
 

  

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE CÓRDOBA 

SANCIONA CON FUERZA DE  

LEY:  10956  

 

Artículo 1º.-  Ratifícase el Decreto Nº 2206 de fecha 10 de diciembre de 

2023, que establece la Estructura Orgánica del Poder 

Ejecutivo Provincial y, en consecuencia, convalídase todo lo 

actuado en su mérito hasta la fecha de entrada en vigencia del 

presente instrumento legal. 

El Decreto N° 2206/23, forma parte integrante de la presente 

Ley como Anexo I. 

  

Artículo 2º.-  Facúltase al Poder Ejecutivo Provincial, por intermedio del 

Ministerio de Economía y Gestión Pública, y con posterior 

comunicación a la Legislatura, a efectuar las 

reestructuraciones de créditos del Presupuesto General de la 

Administración Pública Provincial que fueren necesarias para 

el adecuado cumplimiento de la presente Ley, a cuyo efecto 

puede disponer cambios en las denominaciones de los 

conceptos, partidas y subpartidas existentes, o crear otras 

nuevas, reestructurar, suprimir, transferir y crear servicios. 

  



Artículo 3º.-  Facúltase al Poder Ejecutivo Provincial a modificar la Ley 

Orgánica de Ministerios, ad referendum de la Legislatura 

Provincial. 

 

Artículo 4º.-  Modifícase el artículo 19 de la Ley Nº 7854 -T.O. Decreto Nº 

360/2014-, el que queda redactado de la siguiente manera: 

“Artículo 19.- Integran la Fiscalía de Estado hasta tres 

Fiscales de Estado Adjuntos que son designados y removidos 

por el Poder Ejecutivo. Gozan de las inmunidades y tienen las 

incompatibilidades previstas en esta Ley, con el rango y la 

jerarquía de Secretarios”. 

  

Artículo 5º.- Comuníquese al Poder Ejecutivo Provincial. 

 

DADA EN LA CIUDAD DE CÓRDOBA, A LOS VEINTISIETE DÍAS 

DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTITRÉS. -  
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VISTO: El initio del nuevo mandate del Gobernador de la
Provincia de Cordoba.

Y CONSIDERANDO:

Que conforme la politica de estado que pretende 

nuevo periodo institutional, resulta necesario modificar la estructura orgdnica 

de este Poder Ejecutivo a efectos de adecuarla a la misma.

Por todo ello, lo dispuesto en el articulo 144 de la 

Constitution Provincial, en ejercicio de sus atribuciones;

encararse en
este

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

TITULOI 

CAPITULO I 

DE LOS MINISTERIOS

ARTICULO L- EN el ejercicio del Poder Ejecutivo, el Gobernador sera asistido por
los siguientes Ministerios:

1. Ministerio de Gobierno.

2. Ministerio de Economiay Gestion Publica.

3. Minis ter io de Infraestructura y Servicios Publicos.

4. Ministerio de Education.

5. Ministerio de Salud.
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•o. Ministerio de Desarrollo Social y Promocion del Empleo.

7. Ministerio de Produccion, Ciencia e Innovacion Tecnologica.

8. Ministerio de Bioagroindustria.

9. Ministerio de Desarrollo Humano.

10. Ministerio de Justiciay Trabajo.

11. Ministerio de Seguridad.

12. Ministerio de Ambiente y Economia Circular.

13. Ministerio de Cooperativas y Mutuales.

14. Ministerio de Vinculacion Comunitaria.

CAPITULO 2

DE LA FISCALIA DEESTADO

ARTICULO 2.- LA Fiscalia de Estado tendrd dependencia directa del Poder 

Ejecutivo y funcionard conforme lo establece su respectiva Ley Orgdnica y las 

competencias atribuidas por la presente norma.

CAPITULO 3

DISPOSIClONES COMUNES

ARTICULO 3.- A requerimiento del Gobernador de la Provincia, los Ministros se 

reunirdn en acuerdos de Gabinete Provincial.

ARTICULO 4.- CUANDO la materia de los asuntos en tratamiento asi lo requiera, 

el titular del Poder Ejecutivo podrd disponer la ampliacidn del Gabinete Provincial, 

convocando a los funcionarios que estime conveniente incorporar.

El Gobernador de la Provincia tambien podrd disponer el funcionamiento de 

gabinetes sectoriales integrados por diversos funcionarios, a quienes les impartird 

instrucciones y asignard las responsabilidades correspondientes.
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ARTICULO 5.- LOS acuerdos qne originen decretos y resoluciones conjuntas de los 

Ministros, serdn suscriptos, en primer termino, por aquel a quien competa 

especificamente el asunto o por aquel que lo haya iniciado, y, a continuacion, por 

los demds Ministros en el or den que determine el titular del Poder Ejecutivo.

Serdn ejecutados por el Ministro a cuyo departamento corresponda o por aquel que 

haya sido designado Autoridad de Aplicacion en el mismo acuerdo.

ARTICULO 6.- LOS actos del Poder Ejecutivo serdn refrendados y legalizados

se trate.

un Ministro, el Poder Ejecutivo o la 
reglamentacion designardn la Autoridad de Aplicacion o determinardn la forma y el 

plazo en que cada uno de ellos tomard intervencion en lo que hace a la parte o 

partes del ado relativo a su respectiva competencia.

con
sufirma por el Ministro que sea competente en razdn de la materia de que 

Cuando esta sea atribuible a mas de

ARTICULO 7.- EN caso de ausencia transitoria, vacancia o impedimento, los 

Ministros serdn subrogados en la forma que determine el Poder Ejecutivo.

ARTICULO 8.- EL Poder Ejecutivo determina y establece el numero 

funcionamiento de Secretarias, Subsecretanas, Direcciones Generates
y

y otras
modalidades de prestacion de servicios que estime necesarias para el debido y 

adecuado cumplimiento de las competencias, funciones y atribuciones conferidas a 

cada Ministerio.

Las respectivas competencias serdn determinadas por Deere to.

Tambien podrd encargar funciones y (areas especificas y equiparar las mismas a 

determinados rangos y jerarquias.

CAPITULO 4

DE LAS COMPETENCIAS YATRIBUCIONES COMUNES
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ARTICULO 9.- LOS Ministros tendrdn las siguientes competencias y atribuciones 

comunes:

1. Representar politico, administrativa y parlamentariamente a sus respectivas 

Jurisdicciones.

2. Refrendar y legalizar con su firma los ados del Gobernador de la Provincia en 

los asuntos de su competencia y en aquellos en que deba intervenir conjuntamente 

con otros cole gas, siendo personalmente responsable de los ados que legaliza y 

solidariamente de los que acuerda con los demds Ministros.

3. Proponer al Poder Ejecutivo la estrudura organica de la Jurisdiccion a su cargo.

4. Resolver por si todo asunto concerniente al regimen administrativa de sus 

respedivos Ministerios que no requiera resolucion del Poder Ejecutivo u otra area 

competente, y todas aquellas cuestiones que este le haya delegado expresamente, 

ateniendose a los criterios de gestion que se diden.

5. Adaptor las medidas de coordinacion, supervision y contralor necesarias para 

asegurar el debido cumplimiento de las funciones de su competencia.

6. Elaborar, proponer y suscribir los proyedos de leyes originados en el Poder 

Ejecutivo, asi como los decretos reglamentarios que deban dictarse para asegurar el 

cumplimiento de las Leyes de la Provincia.

7. Redactor y elevar a consideracion del Poder Legislative la memoria anual de la 

actividad cumplida por sus Ministerios.

8. Coordinar con los demds Ministerios los asuntos de interes compartido.

Cuando asuntos de esta naturaleza scan sometidos a consideracion del Poder 

Ejecutivo, los mismos deberdn haber sido previamente coordinados con todos los 

sectores interesados en ellos, de modo que las propuestas resultantes constituyan 

soluciones integradas que armonicen con la politico general y sectorial del 

gobierno.
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9. Intervenir en la promulgation y ejecucion de las /eyes, como asl tambien velar por 

el debido cumplimiento de las decisiones del Poder Ejecutivo relativas a los asuntos 

de su competencia.

10. Entender en la reglamentacion y fiscalizacion del ejercicio de las profesiones 

vinculadas a las areas de su competencia.

11. Velar por el cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial 

uso de sus atribuciones.

Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de 

relacionados con sus competencias.

13. Intervenir en

en

12.
temas

las acciones para solucionar situaciones extraordinarias 

emergence que requieran el auxilio del Estado Provincial en el area de su 

competencia.

o de

14. Entender -previa delegation del Poder Ejecutivo- en la celebration de contratos 

representation del Estado Provincial y en la defensa de los derechos de este

conforme a la legislation vigente, como asl tambien en lo relativo al personal de 

jurisdiction y su regimen legal.

15. Ejercer el Poder de Policla

en

su

todo el territorio provincial conforme a las 
atribuciones. derechos y facultades otorgadas por la legislacidn vigente y 

Autoridad de Aplicacion de todas las

en

ser
espedficas asignadas y referidasnormas a su

competencia.

ARTICULO 10.- COMO integrantes del Gabinete Provincial, los Ministros tendrcm 

las siguientes atribuciones y deberan intervenir en:
1. La definition de los objetivos politicos.

2. La determination de los objetivos y la formulation de las politicos del area de 

competencia.

3. La ejecucion de los planes, programas y proyectos del area de 

elaborados conforme a las directivas que imparta el Poder Ejecutivo.

4. La elaboration del proyecto de Presupuesto Provincial.

su

su competencia
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5. La information sobre actividades propias de su competencia y que el Poder 

Ejecutivo considere de interes para el conocimiento del resto del Gabinete.

6. Los asuntos que el Poder Ejecutivo le someta a consideration en forma individual 

o conjunta con otros Ministros.

CAPITULO 5

DE LAS DELEGACIONES DE FACULTADES

ARTICULO 11.- EL Poder Ejecutivo podrd delegar en los Ministerios, en los 

Directorios de Agendas y en los demds funcionarios que estime pertinente, las 

facidtades que le competen segun la legislation vigente, relacionadas 

funciones administrativas.
con sus

ARTICULO 12.- LOS Ministrospueden delegar la resolution de asuntos relativos al 

regimen economico y administrativo de sus respectivas Carteras, en los funcionarios 

que determinen y conforme con la organization de cada area.

CAPITULO 6

INHABILIDADES EINCOMPA TIBILIDADES

ARTICULO 13.- LAS personas que se encuentren comprendidas en las 

inhabilidades que establece el articulo 86 de la Constitution Provincial, no podrdn 

ser designadas Ministro.

ARTICULO 14.- LOS titulares de los Ministerios nominados en el presente, 

mientras duren en el desempeno de sus cargos, no podrdn ejercer profesion algunay 

tendrdn las mismas prohibiciones e incompatibilidades establecidas en los articulos 

87y 88 de la Constitution de la Provincia.
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TITULOII

DE LOS MINISTERIOS EN PARTICULAR

CAPITULO1

MINISTERIO DE GOBIERNO

ARTICULO 15.- COMPETE al MINISTERIO DE GOBIERNO,

inherente a las relaciones gubernamentales e institucionales de nivel International, 

Regional, Nacional, Provincial

en general, todo lo

y Local, promoviendo procesos de integracion 
regional e internacional y desarrollando politicas publicas en materia de desarrollo 

local sostenible. Ademds, le compete todo lo relativo a la planificacion, confeccion y 

a todo el Poderseguimiento de la politica de gobierno abierto transversales 

Ejecutivo y, en particular, entender en:

1. La coordinacion de las reuniones del Gabinete de Ministros del Poder 

Ejecutivo y la participacion 

constituyan.

2. Las relaciones con:

a. Los municipios, commas y comunidades regionales.

b. El Gobierno Nacional, Organismos Federales 

Provinciales.

c. Organismos internacionales >- regionales Gubernamentales 

Gubernamentales.

d Las autondades militares, eclesidsticas y cuerpo consular con asiento 

en la Provincia.

e. Los organismos institucionales, gremiales, economicos y sociales y 

demds instituciones de la sociedad civil.

f. Los partidos politicos reconocidos y vigentes.

g. Las organizaciones religiosas que funcionen en la Provincia para 

garantizar el libre ejercicio del culto.

los distintos Gabinetes sectorialesen que se

y los Estados

y no
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3. La formation de un modelo de gestion transversal para toda la 

Administration Publica basado en elparadigma de Gobierno Abierto.

4. La representation del Gobierno de la Provincia ante la Alianza para el 

Gobierno Abierto (OGP).

5. La articulation con los distintos Foros de la Sociedad Civil, en el desarrollo 

de las propuestas y proyectos de impacto en la region y la coordination de la 

cooperation international de la Provincia, vinculada con el intercambio de 

experiencias y asistencia tecnica en materia de politicas gubernamentales.

6. El desarrollo y coordination de las acciones de gobierno que fortalezcan la 

envergadura institutional y capacidad de gestion de las Comunidades 

Regionales, brindando asistencia tecnica y financiera mediante convenios 

para su funcionamiento, desarrollo de iniciativas o integration de servicios.

7. La implementation de politicas publicas interjurisdiccionales que tengan por 

objeto promover el desarrollo e integration de las comunidades regionales, 

municipios y comunas de la Provincia de Cordoba.

8. La promotion, capacitacion y asistencia tecnica de las asociaciones, 

instituciones de bien publico y organizaciones intermedias y no 

gubernamentales, como asi tambien su registro y fiscalizacion en caso que 

estos no esten asignados a otra Jurisdiction.

9. Colaborar y asesorar a los municipios y comunas sobre cuestiones 

vinculadas al desarrollo urbano, servicios publicos, finanzas publicas, y 

otras materias relacionadas con su habitual funcionamiento, en coordination 

con otras areas del Gobierno Provincial con competencias concurrentes.

10. La planificacion, organization y cooperation con las autoridades 

correspondientes, de la actividad electoral en la Provincia.

11. La promotion de mecanismos de concertacion y estudios tecnicos para el 

desarrollo de iniciativas y proyectos relacionados con la materia electoral.

12. La convocatoria y prorroga de las sesiones de la Legislatura Provincial.
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13. La actuacion como Autoridad de Aplicacion del Decreto N° 5/2016, de fecha 

13 de enero de 2016, por el cual

Obras de Infraestructura para Municipios y Commas 

Regionales

el Fondo Complementario de 

y Comunidades

se crea

ARTICULO 16- LA Agenda Cordoba Turismo Sodedad de Economia Mixta, la 

Agenda Cordoba Deportes Sodedad de Economia Mixta y la Agenda 

Cultura Sociedad del Estado funcionardn en forma autdrquica,

Ministerio de Gobierno.

Cordoba 

en la orbita del

CAPITULO 2
MINISTERIO DE ECONOMIA Y GESTION PUBLICA

ARTfCULO 17.- COMPETE al MINISTERIO 

PUBLICA, asistir al Poder Ejecutivo, en todo lo inherente a 

tnbutaria, impositiva, previsional; a la administracion 

financiera, de registro de bienes del Estado; en la implementacion de procesos de 

innovacion tecnologica y mejora publica en la Administracion Publica; 

seguimiento de planes, obras

Cordoba; en la coordinacion 

ciudadano; como asl tambien 

particular, entender en:

DE ECONOMIA Y GESTION 

la polltica fiscal, 

y gestion economica y

en el
y programas del Gobierno de la Provincia de 

y seguimiento de las politicas de atencion al 

a la gestion de la polltica de transporte y, en

1. La elaboracion del proyecto de Presupuesto Provincial.

2. La evaluacion de la ejecucion presupuestaria de todos los Poderes, 
Jurisdicciones y entidades de la Provincia, tanto en forma periodica

cierre del ejercicio, a los fines de compatibilizar los resultados esperados 

los recursos disponibles.

como al

con

3. La conduccion de la Tesoreria, en el regimen de pagos y en la deuda publica.
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4. Lo referente a la contabilidad publica y en la fiscalizacion de todo gasto e 

inversion que se ordene sobre el Tesoro de la Provincia.
5. Los planes de accion y presupuesto de las empresas y sociedades del Estado, 

organismos descentralizados, cuentas y fondos especiales, cualquie 

denominacion o naturaleza jurldica, en el area de 

intervenir en

ra sea su

su competencia e 
los planes de accion y presupuesto de empresas y sociedades

del Estado que no pertenezcan a su jurisdiccion referente a la afectacion de 

recursos y ejecucion presupuestaria cuando aquellas o el Ministerio
respectivo lo requieran.

6. La elaboracion del plan de inversion publica -directa e indirecta- y su
posterior ejecucion, segun las prioridades y directivas que determine el 
Poder Ejecutivo.

7. La gestion para la obtencion de financiamiento y credito en general, ya sea 

ante instituciones financieras oficiales y/o privadas del dmbito nacional o 

internacional, asl como las relaciones con organismos financieros nacionales 

e internacionales.

8. La gestion del regimen de compras y contrataciones de la Administracion 

Publica Provincial, a excepcion de todo aquello establecido en materia de 

contrataciones de Obra Publica.

La recaudacion y la distribucion de las rentas provinciates, conforme con la 

asignacion de presupuesto aprobado por la Legislatura.

10. La gestion de los aspectos f scales y financieros pertinentes de la relacion 

entre la Provincia y el Sector Publico Nacional.

11. La elaboracion, aplicacion, ejecucion y fiscalizacion de las politicos 

tributaria, impositivay financier a.

9.

12. La organizacion, direccion y fiscalizacion de los siguientes organismos
publicos provinciates: Direccion General de Rentas, Direccion General de

Catastro, Direccion de Inteligencia Fiscal, Direccion del Registro General 

de la Provincia, y Fiscalla Tributaria Adjunta.
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S3. La gestion de cobro judicialy extrajudicial de tributes, multas impuestaspor 

reparticiones publicas provinciales y acreencias no tributariaslas distintas 

en general. 

14. Entender en el registro de los bienes del Estado Provincial y en el Control 

Interno de la gestion economica, financiera y patrimonial de la actividad 

administrativa de los poderes del Estado Provincial.

15. La elaboracion, aplicacion y fiscalizacion de los regimenes de la prevision 

social, asi como la supervision integral de los organismos que lo integran y - 

particular- de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cordoba, y 

el asesoramiento al Poder Ejecutivo

en

materia de prevision social, a losen
fines de la elaboracion de po lit teas conjuntas y coordinadas, con los 

organismos andlogos tanto de la Nacion como de las Provinces.
16. El ejercicio de las funciones de superintendencia sobre las Cajas

Profesionales de la Provincia de Cordoba, con facultades para requerir 

informes respecto de sus estados contables, balances y estudios actuariales, y 

exigir el cumplimiento del deber de informar la nomina de afiliados 

beneficianos a los fines de facilitar los controles de compatibilidad 

previsional, todo ello bajo apercibimiento de imponer sanciones pecuniarias 

o la intervencion estatal de tales organismos.

y

17. La coordinacion de todas aquellas tare as que tengan vinculacion 

sistema de obras sociales y de actividades socioculturales en forma directa o 

en articulacion con centros de jubilados u otras entidades intermedias de 

jubdados, retiradosy pensionados.
18. La c

con el

onformacion y registro de los contratos de colaboracion empresarial y 

constitutivos de las sociedades, la autorizacion del funcionamiento de las 

asociaciones y fundaciones y su fiscalizacion.

19. La supervision, a troves de la Secretaria de Financiamiento, del proceso de 

liquidacion de Cordoba Bursdtil Sociedad Anonima y de la Corporacion 

Inmobiliaria Cordoba Sociedad Anonima.
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20. Entender la verification y elaboration de la information sobre el 
endeudamiento publico total -interno y externo - de la Provincia.

21. Representation

organismos nacionales o i 

financieros nacionales 

de proyectos del area de

en

y coordination de las relaciones de la Provincia ante
internacionales, publicos o privados, monetarios y 

e internacionales, para la ejecucion e implementacion

su competencia.
22. La coordinacion del diseno, elaboracion y propuesta de los lineamient 

estrategicos para la programacion de la politica economica.
23. Todo lo relative 

organization.

24. La gestion integral del sistema de administration y desarrollo 

humano.

25. La aplicacion del regimen legal y tecnico del personal de la Administracion 

Publica.

os

a la administracion interna del Poder Ejecutivo y su

del capital

26. La interrelacion del Poder Ejecutivo Provincial 

gremiales que agrupan a trabajadores del sector publico provincial.

27. La fiscalizacion del estado de salud de los asoi

con las asociaciones

aspirantes a ingresar en la
Administracion Publica Provincial y de aquellos que ya se desempenan

en la
nusma.

28. La definition de las estructuras organizacionales de las disti 

Administration Publica Provincial.

coordination y ejecucion de planes integrates de 

agentes de la Administration Publica Provincial, 

hay an sido asignados a otras areas.

30. La supervision y fiscalizacion de la Direction General de Aerondutica.

31. La administracion, supervision y fiscalizacion del 

provincial.

htas areas de la

29. La
capacitacion de los 

aquellos aspectos queen no

par que aerondutico

32. Todo lo referente a los seguros de los agentes y bienes del Estad,
o provincial.
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33. La orgamzaewn, direction y fiscalizacion de los bienes inmuebles y jlota 

automotor del Estado y la administration de los inmuebles no afectados a 

otros organismos.

34. La coordination de los mecanismos presenciales 

atencion al ciudadano.

33. La desconcentracion, descentralizacion 

administrativos

y no presenciales de

y regionalization de los servicios 
y lQS atiividades gubernamentales, supervisando las 

Delegaciones Oficiales del Gobierno de la Provincia en la Ciudad Autono 

de Buenos Aires y en las ciudades del interior provincial donde tengan sede.

36. La coordtnacion de los procesos de expropiacion impulsados por el Estado 

Provincial.

ma

37. El diseno e implementation de politicos publicas 

transparency en la gestion de su competencia.
que resguarden la

38. La ejecucion del Programa de Asistencia Integral de Cordoba (P.A.I.Cor).

39. La coordination del Instituto Provincial de Iniciativas Privadas (IP.IP.), 

siendo Autoridad de Aplicacion del Deere to N° 958/00.

40. Funcionard en su orbita el Consejo General de Tasaciones.

41. La supervision, fomento y desarrollo de la politico de transporte en todas 

formas.
sus

42. La promotion, coordination, formulation 

estrategicas e iniciativas 

insertion

y seguimiento de politicos

que promuevan el desarrollo, la integration e 

mternacional y regional, y la articulation y coordination de los

procesos de planificacion y desarrollo regionales con los procesos sub 

regionales y supra regionales.

43. La representation de la Provincia el Comite Ejecutivo de la Region 
Centro, debiendo cumplir con todas las funciones establecidas

en

para ese
Organismo de implementation en el Tratado de Integration Regional 

las Provincias de Cordoba, Santa Fe y Entre Rios y con la normativa
entre
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complementariay la consecuente implementation y ejecucion de las politicos 

regionales que snrjan.

44. La representation y ejercicio de las funciones ejecutivas del Gobierno de la 

Provincia de Cordoba:

a. En el Organismo Latinoamericano de Gobiernos Intermedios - 

OLAGI - conforme a lo establecido en sus Estatutos.

b. en la Secretana Ejecutiva de la Escuela Latinoamericano 

Caribe de Gestion Piiblica - ESCOLAGI - Sede Cordoba.

c. como miembro del Comite de Integration de la Macro Region 

ATACALAR.

y del

45. La coordination transversal con otras areas del Gobierno Provincial y de los 

Gobiernos regionales, de manera de concretar la insertion de la Region 

Centro y de la Macro Region ATACALAR otros dmbitos internacionales, 
especialmente en el MERCOSUR. UNASUR y otras regiones economicas- 

comerciales como factor de desarrollo estrategico.

en

ARTICULO 18.- LAfirma Asesores de Cordoba Sociedad Anonima (ASEC OR), 
la Agenda Cordoba de Inversion y Financiamiento S.E.M., la Agenda para la 

Competitividad de Cordoba Sociedad de Economia Mixta, La Caja de 

Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cordoba, el Banco de la Provincia de

Cordoba Sociedad Anonima, la Loterla de la Provincia de Cordoba S.E., la

Fundacion San Roque y la Terminal de Omnibus Cordoba Sociedad del Estado 

(TOCSE) funcionardn en forma autdrquica en la orbita del Ministerio de 

Economia y Gestion Publica. Asimismo, Cordoba Bursdtil Sociedad Anonima - 

liquidacion -y la Corporacion Inmobiliaria Cordoba Sociedad Anonima 

liquidacion -.funcionardn en forma autdrquica dentro de este Ministerio, 

dmbito de la Secretaria de Financiamiento.

en - en

en el
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CAPITULO 3

MINISTERIO DEINFRAESTRUCTURA YSERVICIOSPUBLICOS

ARTICULO 19.- COMPETE al MINISTERIO 

SERVICIOS PUBLICOS, en general, asistir al Poder Ejecutivo 

a la contratacion de las obras publicas como organo Rector en dicha materia, 

reahzacion y conservacion de las obras publicas, a la produccion, transformacion, 

transpose, distribucion y comercializacion de energiay demds recursos renovables, 

como asi tambien en lo que hace al control y proteccion del 

provincial y su saneamiento,

DE INFRAESTRUCTURA Y

en todo lo inherente

a la

recurso hidrico
con miras a lograr el desarrollo sustentable y la 

regulac ion de los servicios publicos en general y, en particular, entender en:
1. La descentralizacion operativa de obras public 

intermunicipal u otros organismos publicos y/o privados.

La fiscalizacion de las obras publicas descentralizadas y el control de las q 

realicen por intermedio de terceros.

la competencia municipal,as a

2.
ue se

3. El dictado de normas relacionadas con la construccion y conservacion de obras 

public as.

4. El dictado de normas relacionadas con la construccion y conservacion de toda 

obra de su area de competencia, cuya realizacion corresponda al Gobierno 

Provincial.

5. La elaboracwn, proposicion y ejecucion de programas provinciales de 

desarrollo urbano, arquitectura y obras viales, en coordinacion con el Estado 

Nacional, las municipalidades y comunas de la Provincia, 

organizaciones no gubernamentales.

6. La supervision del ejercicio profesional de la 

agrimensura.

7. Funcionard bajo su orbita la Direccion de Vialidad.

y tambien con

ingenieria, arquitectura y
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8. La fiscalizacion de las actividades en materia de produccion, comercializacion, 

el territorio provincial, dentro deltransporte y distribucidn de energia en

dmbito de su competencia.

La organizacion, registro, control y fiscalizacion de los prestadores de 

vinculados a materias energeticas.

9.
servicios

10. La promocion de la produccion y del uso de energies altemativas limpi 

medio de suplantar el consumo de recursos no renovables.

11. La planificacion estrategica y promocion de la explotacion racional de 

de energia renovables.

tas, como

recursos

12. La elaboracion de planes y propuestas y la ejecucion de politicos sobre 

hidricos
recursos

que contemplen su preservacion, gestion y aprovechamiento; 
programas de agua potable, riego y saneamiento.

13. La ejecucion de acciones para el usoy concrecion de redes de gas natural.

14. Las politicos de incentivo y regulacion relacionadas a 

exploracion, explotacion, desarrollo, autorizacion y administracion de 

de hidrocarburos, gas y todo otro combustible alternativo 

Provincia, particularmente los relacionadas a 

interviniendo en todo lo concerniente

la investigacion, 

recursos 

en el dmbito de la 

los biocombustibles; 

a puestos de generacion, produccion y
redes de gas y/u otros combustibles.

15. Proponer la realizacion de obra publica para la produccion, transporte 

distribucidn de energia, especialmente mediante el aprovechamiento de
y

recursos
renovables.

16. La fiscalizacion de los servicios publicos descentralizados y el control de los

que sepresten par intermedia de terceros y que no se encuentren bajo la orbita 
de otro Ministerio; asi tambien la organizacion del registro decomo empresas
prestadoras de los mismos.

17. El funcionamiento del Instituto de Planificacion Area Metropolitana.
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IS. La actuacion coma Autoridad de Aplicacion en todo lo referido al regimen de 

contrataciones de obra publica, asi tambien la organization, evaluation, 
direction y fiscalizacion del registro de empresas contratistas de obras publicas. 

19. La organization de planes de action y presupuesto de la Unidad Ejecutora

como

Biprovincial y la suscripcion de toda documentation que resulte necesaria para 

efectivizar el cumplimiento de las obligaciones asumidas por la Provincia de 

Cordoba, mediante los convenios suscriptos y los que oportunamente se 
suscriban, en el marco de la obra “Acueducto Interprovincial Santa Fe - 

Cordoba

ARTICULO 20.- El MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA 

PUBLICOS, en
Y SERVICIOS

cardcter de organo rector en materia de contratacion de obra 

publica, en consonancia con lo dispuesto por el apartado 18) del articulo 

precedente, tendrd a su cargo las siguientes funciones:

su

1. Establecer politicas de contrataciones de obras publicas, orientadas a la 

implementation de tecnologias de information y comunicacion; y establecer 

politicas de organization del regimen de contratacion de la obra publica.

2. Proyectar normas legates y reglamentarias en materia de contratacion de la 

obi a publica, dictar normas aclaratorias, interpretativas y complementarias 

materia de contratacion de obra publica.

Gestionar el Registro de Constructores de Obra Publica, el que funcionard en la 

orbita del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos, 

reglamentacion.

en

3.

a partir de su

4. Ejercer la supervision y la evaluation del sistema de contrataciones de obra 

publica, aplicar las sanciones de apercibimiento, suspension e inhabilitacidn 

previstas en la normativa vigente, en el dmbito de su competencia.

5. Regular el funcionamiento de la plataforma digital, en lo que respecta a la 

contratacion de obra publica, a partir del dictado de normas reglamentarias, sin
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perjuicio de la validez y vigencia de sit fmcionamiento 

que seguird en fimcionamiento y a disposicion, hasta
y regulation actual, la 

su reglamentacion.
Dictar las aormas interpretativas, aclaratorias y/o complementarias del regimen 

de Rede termination de Precios por Variation de Costos vigente.

7. Instrumentar el procedimiento

6.

mediante el cual se tramitardn las
redeterminaciones de precios, como asi tambien la implementation de un
aphcativo de utilization obligators para los cdlculos.

8. Establecerprocedimientos, dietary modificar los pliegos modelos establecidos 

por la normativa vigente para la contratacidn de obrapublica.

9. Desarrollar mecanismos que prom

de contrataciones de obra piiblica sustentables.

10. Elaborar los estdndares y lineamientos 

distribution de datos publicos vinculados a la 

la normativa vigente en la materia.

la adecuada y efectiva instrumentationuevan

en materia de apertura, publication y 

contratacidn de la obra publicay

ARTiCULO 21.- LA empresa Caminos de las Sierras S.A. 

de Accesos a la Ciudad de Cdrdob 

Cordoba (EPEC), la Administracid 

Ente Regulador de los Servicios

-concesionaria de la Red 
a (RAC)-, la Empresa Provincial de Energia de 

n Provincial de Recursos Hidricos (APRHI), el

Publicos (ERSeP) y la Unidad Ejecutora 
B,provincial -Acueducto Interprovincial Santa Fe-C6rdoba (UEB)-, funcionardn en

forma autdrquica en ,a orbita del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos 

siendo autoridad competente en todos los aspectos de su vinculacion 

la Provincia.
contractual con

CAP1TULO 4

MINISTERIO DE EDUCACION

2206



-/983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACY "

(piecutf-'iM)

^foclo-ka ftjo Die . 4

ARTICULO 22.- COMPETE al MINISTER10 DE EDUCACION, 
cd Poder Ejecutivo en todo lo inherente

en general, asistir 

a la planificacion, control y gestion de la
polltica educativa de acuerdo la fmalidad, principios y lineamientos 
establece la Comtitucion de la Provinciay la Ley Provincial de Educacion N°

con que

9870
y> en particular, entender en:

El diseno, gestion y evaluacion participativa del Plan Integral de Desarrollo 

Educativo Provincial en el contexto nacional e internacional 

La orgamzacion, actualizacion, evaluacion y fiscalizacion de los prog 

educativos en todos los nivelesy modalidades.

3. Diseno de acciones

de los aprendizajes con enfasis 

tecnologias.

1.

2.
ramas

especificas para la mejora de los procesos y resultados 

matemdtica, lengua, cienciasen
y

4. La orientaewny actualizacion de la oferta educativa mediante la 

y diversificacion de la ensenanza
renovacion

en todo los niveles y modalidades, 
especial enfasis en la educacion secundaria (orientada

con

y tecnica), la

inicial y tecnica-profesional)

requerimientos del

educacion superior (formacion docente
y

formacion permanente de docentes, contemplando los

desarrollo provincial.
5. La promocion y coordinacion de actividades cientlficas tecnologicas en el 

dmbito educativo en vinculacion 

organizaciones de la comunidad.

6. Las relaciones con

con otras areas de gobierno y

los institutos del sector privado; y establecer las normas
de supervision y el reconocimiento de su ensenanza cuando corresponda.

7. Las vinculaciones .y articulaciones con los Municipios y Comunas a los fines 

de potenciar el desarrollo educativo local el contexto regional en el marcoen
del Plan Integral de desarrollo educativo provincial.

8. La programacion y gestion del proceso de transformacion y modernizacion 

del sistema educativo provincial; de los estatutos y demds 

la carrera y el ejercicio de la docencia.
normas que rigen
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9. La utihzacion sistemdtica y potente de las tecnologlas 

fortalecer el funcionamierUo del Sistema, las propuestas de ensenama y el 

desarrollo de las competencias digitalesy computacionales de todos/as.

10. Lo concerniente a becas y prestamos vinculados con la educacion.

11. Las relactones

educacion paraen

el Ministers de Educacion de la Nacidn para coordinar, 
ejecutary administrar pro gramas de asistencia tecnica y financiera que el 

mismo implemente en jurisdicciones provinciales.

12. La definicion, ejecucion y evaluacion de

con

programas que garanticen 
trayectonas continuas y completas para todos/as, al consolidar la calidad

equidad e inclusion a partir del logro de los aprendizajes esperados 

todos los niveles y modalidad del sistema provincial-.

con
-en

13. Coordinacion y supervision de la programacion y gestion de la formacion 

profesional y la capacitacion laboral en relacion con las demandas
regionales de empleo y desarrollo ecommico, social y productivo 

Provincia.
de la

14. Entender en la vinculacion, coordinacion, cooperacion, articulacion de
politicos y todas las relaciones institucionales con la Universidad Provincial 

de Cordoba como organo integrante del sistema educativo provincial.

15. Coordinar la actuacion de la Provincia en la Fundacion Centro de
Interpretacion Cientljica-Planetario.

CAPITULO 5 

MINISTERIO DE SAL UD

ARTICULO 23. - COMPETE al MINISTERIO DE SALUD, 
Poder Ejecutivo en todo lo inherente

en general, asistir al
a la promocion, proteccion, recuperacion y

> ehabilitacion de la saludy, en particular, entender en:
1. La propuestay aplicacion de la polltica sanitaria en todo el territorio p

rovincial.
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2. La fiscalizacion del funcionamiento de los servicios de salud publicos y privados 

y la administracion de las instituciones y establecimientos publicos de 

jurisdiccion.

Las acctones destinadas a promover la formacion y capacitacion de los 

humanos destinados al area de la salud.

4. La elaboracion de las normas destinadas a regular las acciones del equipo de 

salud en el ambito educacional.

5. El ejercicio de poder de policia sanitaria en lo referente a productos, equipos e 

instrumental vinculados con la salud.

6. La coordinacion de los servicios estatales (nacionales, 

municipales) con los servicios privados de salud.

7. La organizacion, direccion y fiscalizacion del registro de establecimientos 

sanitarios, publicos y privados.

8. El control y fiscalizacion de todo lo atinente a la produccion, elaboracion, 

distnbucion, disponibilidad y comercializacion de los productos medicinales, 

biologicos, drogas, dieteticos, hierbas y otras tecnologlas de aplicacion en salud.

9. La regulacion, control y fiscalizacion de las actividades

su

3. recursos

provinciates y

en los institutos
asistenciales >- de investigacidn relacionados con la salud Humana, de cardcter 

publico o privado.

10. La promocion de la educacion sanitaria a traves de los establecimientos 

educacionales para crear -desde la ninez- conciencia sanitaria en la poblacion.

11. La elaboracion de los programas materno infantiles 

tendientes a disminuir la morbimortalidad materna e infantil.

12. La elaboracion de los planes de las campanas sanitarias destinadas a lograr el 

control de enfermedades endemicas, tratamientos y rehabilitacion de enfermos.

13. La administracion de los fondos destinados a solucionar problemas de salud

cubiertos por los sistemas en vigencia.
trol y fiscalizacion del ejercicio de las profesiones vinculados

el ambito provincialen

en
siluaciones de necesidad no previstos 

14. La regulacion, con
o no

con la salud.
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15. El ejercicio del poder de policla sanitaria 

constitutiva de las asociaciones 

financien servicios prestadores de salud.

lo referente al registro de la calidad 

que gerencien, administren o

en

o sociedades

16. La elaboration de los planes de las campanas sanitarias destinad 

control de enfermedades (retrovirales, 

destinadas al tratamiento y recuperacion.

17. La coordinacion y jiscalizacion de las

as a lograr el 

y otras) y de las accionesVIH/Sida

acciones de salud efectuadas por los 
mumcipios en la jurisdiction provincial y la prestation a estos de asesoramento

convenios, para el funcionamiento, desarrollo oo asistencia jinanciera me diant e

integracion de servicios sanitarios.
18. Entender en la administration de los recursos economicos provenientes del 

Fondo de Ftnanciamiento de Descentralizacion (Fo.Fin.Des.) y otras fuentes con 

destmo a contribuir en la prestacion de la atencion sanitaria de los municipios y 

commas en to do el territorio provincial.
19. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion de

programas integrados, para
donacion, ablaciony trasplantes de 6rganos.

20. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion de
programas de salud, tanto a nivel

conductas 

o asistencia 

o privadas para el

grupal, individual y familiar, el objeto de propiciar cambios decon

permanentes y pautas favorables para la salud y el asesoramiento 
financiera mediante convenios a inslituciones publicas
desarrollo e implementacion de dichos programas.

21. La elaboration, ejecucion j fiscalizacion d 

de salud que cubra a
e Programas integrados y un sistema 

los habitantes de la Provincia para el cuidado de la salud 

de enfermedad, aplicando los criterios de la atencid 

salud en el desarrollo de las actividades de atencion

22. Entender en la regulation de la medicinap

23. Coordinar el funcionamiento del Consejo Provincial de la Salud.

24. La supervision, coordinacion

y/o en caso
n prim aria de la

medica.

repaga.

y regidacion del Instituto de Investigacion
yPlanificacion Sanitaria.
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25. La elaboraciony ejecucion de acciones tendientes a lograr la atencion medica de 

la poblacion que se vea dominada par procesos de adiccion.

26. La elaboraciony ejecucion de acciones tendientes a lograr la atencion medica de 

las personas con discapacidady emision de certificados de discapacidad.

27. La elaboracion y ejecucion de acciones tendientes

readaptacion y reeducacion de la poblacion que se vea dominada por procesos de 

adiccion.

28. La elaboracion, ejecucion de acciones y otorgamiento de subsidios tendientes a 

lograr la readaptacion y reeducacion de las personas con discapacidad.

■Ct

a lograr la prevencion,

ARTICULO 24.- LA Administracion Provincial del Seguro de Salud (A.Pro.S.S.) 
funcionard en forma autdrquica, en la orbita del Ministerio de Salud.

CAPITULO 6
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION DEL EMPLEO

ARTICULO 25.- COMPETE al MINISTERIO DE DESARROLLO 

PROMOCION DEL EMPLEO, 

inherente a

SOCIAL Y
general, asistir al Poder Ejecutivo, en todo loen

la asistencia, prevencion y promocion social de las personas, familias,

sociedad civil, habitat, vivienda, el fomento del emprendedurismo, la economia
social, la promocion del empleo y la capacitacion laboral, el vinculo directo 

sociedad, la promocion, proteccion y restitucion de derechos de las mujeres y 

diversidades mediante politicos de genero a implementarse de manera transversal en 

to das las areas del Estado Provincial y, en particular, entender en:

con la

1. La asignaciony control de subsidios tendientes a la resolucion de los estados de 

necesidad de las personas y familias no cubiertos por los sistemas en vigor, y a 

instituciones sin fines de lucro dedicados a este finya Municipiosy Commas.
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2. Lei administration de los fondos destinados 

situaciones de necesidad o carencia.
3. Los casos

a solucionar problemas sociales en

de emergencies sociales y situaciones de vulnerabilidad social 

requieran el aweilio del Estado.
4. Las acciones de fortalecimiento del

que

conjunto social, mediante el progresivo 
prudente traspaso de responsabilidades sociales desde el Estad 

intermedias, conforme al principio de subsidiariedad.

y
o hacia entidades

5. La formulacion, ejecucion y control de planes y programas de recreacion a fin de

estmmlar en la poblacion el aprovechamiento ordenado 

libre.
y armonico del tiempo

6. La ejecucion del Programa de Desarrollo del Norte y Oeste Cordobes.

7. Articular la participacion de los Organismos

Consejos Departamentales, Municipales y Barriales de Prevencion
del Poder Ejecutivo que intervienen

en los 

Convivencia. y

8. El diseno, la ejecucion y control, segun corresponda, de los Pro 

que el Poder Ejecutivo determine.
gramas Especiales

9. La promotion, capacitacion, asistencia tecnica y financiera 

asociaciones, instituciones de bien publico 

gubernamentales en las materias de

10. Ejecutar acciones y programas,

de las personas, 

y organizaciones intermedias, y no
su competencia.

en materia de su competencia, a traves de 

y organizaciones intermedias,
asociaciones, instituciones de bien publico

gubernamentales y no gubernamentales.
11. Desarrollar y ejecutar programas, acciones y estrategias de , 

orientation, capacitacion y fortalecimiento de las personas de la 

enfatizando su insertion productiva y laboral, asl 

organizaciones, con

acompanamiento,

economia social, 

como tambien el de las
su consecuente registration, poniendo a su disposition las 

herramientas que fortalezcan sus habilidades
y capacidades para ingresar al

mercado del trabajo, 

individuales, familiares
generar autoempleo y gestionar sus emprendimientos 

o asociativos, con elfin de promover la inclusion social,

2206



‘1983/2023 - 40 A NOS DE DEMOCRACIA ’’

^yeeufovo

Tpfoc/oTa H'0 DIC 202 J
—Cr—

fomentando el trabajo autogestivo, la 

comunidadesy el desarrollo local.
12. Genevan e l

mejora de calidad de vida de las

mplementar pro gramas y acciones para la capacitacion, promocion, 
el desarrollo y la profesionalizacion de los emprendedores y productores de la 

Provincia de Cordoba, abordaje integral que promueva la cultura 
emprendedora, potenciando y fortaleciendo la calidady el crecimiento del sector. 

13. Promover a traves del Banco de la Gente,

con un

servicios de asistencia tecnica y 

' asociativos, el desarrollofinanciera para micro emprendimientos individuales y

regional, consnmo y mejoras en el habitat familiar.

14. Elaborary ejecutar planes de loteosy de desarrollo habitacional, facilitando el 

acceso a la vivienda digna.

lx Propiciar la planificacion y ejecucion de acciones tendientes al reordenamiento 

de los asentamientos irregulares, o su relocalizacion ante su imposibilidad, la 
mejora de las viviendas precarias ya existentes, la urbanizaciony regularizacion 

dominial de barrios populares y la dotacion de cquipamiento e infraestructura
comunitaria social.

16. Garantizar las acciones 

traslativas de dominio,
necesarias tendientes al otorgamiento de escrituras 

con su consecuente suscripcion e inscripcion en el 
Registro General de la Provincia. dentro del marco del Regimen de Escrituracion 

Gratuita de Viviendas y Lotes Sociales.

17. Admimstrar los fondos destinados a financiar viviendas sociales y gestiona 

recupero de los mismos.

18. Funcionard en 

Empleo la Direccion de Vivienda.

19. El otorgamiento de ayudas directas en el marco de

20. Crear. implementor, regular y controlar el Sistema Provincial de Capacitacion 

Laboral y Formacion Profesional integrado par todos los programas, planes y 

proyectos de nivel provincial destinados a la calificacion, insercion laboral.

aversion laboral y/o profesional de recursos humanos del sector privado.

r el

la orbita del Ministerio de Desarrollo Social y Promocion del

SUS competences.

reco
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21. Actuar como Unidad Ejecutora Jurisdiccional (UEJ) y autoridad de aplicacion, 

regulation y control de los programas, planes y proyectos que asignen recursos 

nacionales o internacionales para la mejora continm del Sistema de
Capacitacion Laboral y Formacion Profesional

22. Creary desarrollar acciones y programas destinados 

las Entidades Educativas Publicas
a vincular y articular 

o Privadas, y sus diferentes areas de
con

extension, la educacion la formation profesional y capacitacion en oficios.
23. Regular, habilitar, registrar y administrar el Registro Provincial de Institucio

de Capacitacion (REPICA) y el Registro Provincial de Capacitadores 

(REPROCA) creado par Resoh,clones N° 017/06, N° 226/04 y modificatorias del 

ex Ministerio de Production y Trabajo, respectivamente.

24. Promover programas y acciones que faciliten la capacitacion e insertion laboral 

de toda la poblacion,

con

nes

especial de los jovenes, las mujeres y los desocupados, 
mediante politicos que promuevan la realization de prdcticas laborales, . 

diversas modalidades, en particular las que, como los Programas de Promotion

del Empleo, se sostienen con financiamiento publico y privado, tendientes a 

fomentar tanto la adquisicion de

en

bajo

experiencia, hdbitos, habilidades

con un oficio, actividad oconocimientos teoricos y prdcticos relacionados

profesion, utilizando para ello el dmbito productivo ofrecido p 

empleador, como asl tambien 

objetivo de crear

or una empresa o 
desarrollar recursos humanos calificados, con el

nuevas oportunidades laborales de calidad, mejorando la 
competitividaddeproductoresy el desarrollo de economias regionales.

25. Crear Centros de Desarrollo Regionales y/o conformar
sub-unidades de

ejecucion en razon de la materia, dmbito geogrdftco o a nivel de instituciones 

particulares cuando ello resulte conveniente para el mejor cumplimiento de las 

funciones que le competen.

26. Entender en el diseno y ejecucion de politicos publicas transversales, 

en coordinacion con otras areas de la 

a: prevenir las violencias hacia las mujeres,

multiagenciales e intersectoriales,

adrninistracion publico, destinadas
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nmas’ ad°lescentes y diversidades por motivo de genero y brindar su 

integral; promover,

desarrollo integral de las

asistencia
la igualdady la no-discrimmacion; impuhar laautonomiay

mujeres; reducir las brechas de genero; procurar el
fortalecimiento de derechos y aulonomias; p el desarrollo territorial yromover
cuidado comunitario; la construccion de vinculos saludables, nuevas

una organizacion social delmasculinidades y contribuir en la promocion de

cuidado mas justay con igualdad de ge

27. Ser organo encargado de efecivizar y de velar por el cumplimiento de las 

obligaciones contenidas

nero.

la legislacion provincial, nacional y los tratadosen

internacionales ratificados por nuestro pais, materia de politicas de genero,en
igualdad, violencias, no-discriminacion y diversidad.

Dirigir. coordinar y gestionar el Polo Integral de la Mujer en Situacion de 

Violencia, donde se

28.

integran las dependences del Poder Ejecutivo y Judicial, 
mediante el trabajo conjunto y concertado de dichas dependencias.

Dirigir, coordinar y gestionar el Centro Integral de Varones, 

objetivo la atencion y tratamiento a varones 

violencia.

29.
qne tiene por 

y diversidades en situacion de

30. Propiciar la inclusion social de pers en situacion de violencia a fin de 

otorgamiento de 

a su sustento y 

a asociaciones civiles e

onas
procurar su autonomia y proteccion integral; mediante el
contribuciones economicas de cardcter directo y destinadas 

residencia; dirigidas tanto a personas fisicas como 

instituciones que tengan por objeto la prevencion, sensibilizacion, capacitacion, 

y asistencia en materia de violenciaatencion
con motivo de genero, 

mujeres, ninas, adolescentes y diversidades yfortalecimiento de derechos de las

de no-discriminacion.

Formular iniciativas de cardcter regional, local y sectorial identificadas

en general, y en particular con el 
ODS 2) de igualdad de genero, y gestionar recursos de la cooperacion nacional e

31.
con la

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,

2206•* - >



internacional, en materia de politicas de genera, igualdad, 
diversidad.

32. Impulsar el desarrollo de i

no-discriminacion y

investigaciones, publicaciones, la formacion 

materia de prevencion de las violencias e igualdad 

organizaciones de la sociedad civil 
Universidades y Colegios Profesionales, a traves de

y
capacitacion especializada 

de genera en dmbitos publicos, privados,
en

con
y de manera articulada con

convenios especificos.

33. Ser autoridad de aplicacion de la Ley N° 10.628 Adhesion a la Ley Nacional N° 

27.499 - Ley Micaela de Capacitacion obligatoria en Genera y Violencia contra

la Mujer para todas las personas que integran los ires poderes del Estado; del 

Programa “Cordoba con Ellas ”, implementado por Decreto N° 1330/16; de la 
Ley Provincial N° 10908 •‘Programa Provincial Lideresas " .y de la Ley Nacional

N° 27.696 de Abordaje Integral de Personas Victimas de Violencia de G 

conforme materia de
enero,

competencia; de la Ley Provincial Nro. 10.342 “Cuarto 

de la Ley Provincial Nro. 10.503 Prog

su

mes de Licencia por Maternidad”;
rama 

para la 

y Transfemicidios”, 
Dirigir y coordinar las politicas y 

acciones que lleva adelante el Consejo Provincial de las Mujeres creado por Ley 

N° 10.321.

Provincial “Cordoba Rosa". Coordinar el “Consejo Provincial 
Prevencion y el Abordaje de Femicidios, Travesticidios

creado por Decreto Provincial 150/2021.

34. Funcionard en

Empleo el Consejo Provincial de Politicas Sociales.
el ambito del Ministerio de Desarrollo Social y Promocion del

ARTtCULO 26 - LA Agenda Cordoba Joveny la Fundacion B 

de Cordoba funcionardn en forma autdrquica,

Desarrollo Social y Promocion del Empleo.

anco de la Provincia 

en la orbita del Ministerio de

CAPITULO 7
MINISTERIO DE PRODVCCldN, CIENCIA E INNOVACldN TECNOLOGICA
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ARTICULO 27.- COMPETE al MINISTERIO DE PRODUCCION, 

INNO VA ClON TECNOLOGICA,
CIENCIA E

general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo 
inherente al desarrollo de las actividades economicas industriales,

en

comerciales y
la promocion de los intereses economicos provinciates; a la formulacion, 

coordinacion, implementacion y evaluacidn de la politica cientifico-tecnologic 

la Provincia de Cordoba y, en particular, entender en:

mineras, a

a de

1 La definici6n de la politica defomento de la produccion ^ del comercio interne en 

el area de su competencia.

2. La elaboracion de los regimenes de promocion y proteccion de actividades 

economicas y de los instruments que los concreten, como asi tambien en la 

en el area de suelaboracion, ejecucion y fiscalizacion de los mismos

competencia.

3. La orientacion de los

convenientes y en la ejecucion de las politicos respectivas en el area de 

competencia.

recurs os hacia los sectores de la produccion mas

su

4. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion del

regionalizacion y radicacion de parques industriales.

5. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion del

regimen de localizacion,

regimen de localizacion, 
regionalizacion y radicacion de establecimientos industriales en todo el territorio
provincial.

6. La definicion de la politica y el diseno y utilizacion de los instruments de 

promocion industrial.
7. La promocion, coordinacion y fiscalizacion de los regimenes de contralor de las 

actividades comerciales e implementacion y control del sistema de defensa a los 

derechos del consumidor.

La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion del regimen de explotacion, regulacion, 

promocion y catastro minero.

8.
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9. La promotion de un sistema de garantias que le permita a las PyMES comar 

mayor y masJJuido acceso al credito.
un

10. La formulacion de diagnosticos de la situacid 

los indicadores
n coyuntural y estructural y analizar 

macro y microeconomicos de las diferentes ramas de la industria
de la alimentacidn quepermitan evaluar las pohticas especlficas implantadas. 
La elaboracion y propuesta de prog

los consumidores de alimentos,

11.
de educacion alimentaria, dirigido a 

campanas de informacion y difusion de la

ramas

con
composicion nutricional de los mismos.

12. La elaboracion y propuesta de comemos, proyectos de legislacion y acuerdos 

marco para la puesta

Nacion, Region Centro, Provincia 

alimentaria.

marcha de estrategias de interaccion sectorialen
entre

y Mumcipios en materia de politico

13. La promocion de la radicacion de inversiones en el territorio provincial 

las regiones y ramas de la actividad economica.

14. El diseno 

inversionistas,

, en todas

y elaboracion de procedimientos administrativos requeridos a los
el marco de la coordinacion interjurisdiccional, para agilizar, 

informatizar y simplificar los trdmites pertinentes.

15. Fomentar la innovacion y aumentar la

en

competitividad y las capacidades de los 
sectores y regiones productivas a troves de programas especificos, con activa 

participacion del sector privado, universidades y centros de estudios e
investigation provinciales, nacionales e internacionales. 

16. La supervision, coordinacion y fiscalizacion del Centro de Excelencia en
Productosy Procesos (CEPROC OR).

17. La promotion, capacitacion y apoyo a la actividad cientifica, tecnologica,
innovativay la vinculacion con el sector productivo.

18. El impulso, coordinacion, promotion, fmanciamiento, cofinanciamiento e
implementation vinculado 

el sector productivo de bienes 

resolver problemas especificos de la Provincia

a la interaction del sistema cientifco-tecnologico con
y servicios y con aquellos que se orienten a

materia de transferencia deen
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conocimiento, transformation digital, industria 4.0 y nuevas tecnologias basadas 

en la economia del conocimiento.

19. La coordination, organization y conduction de las polideas de todos los 

de investigation y tecnologia avanzada en el dmbito del Gobierno Provincial que 

favorezean la promotion, regulation y ejecucion en materia de ciencia, 

tecnologia y de invention industrial.

20. La propuesta, formation y organization de centros de excelencia y la gestion de 

aportes de fondos, tanto en organismos publicos como privados, nacionales o 

Internationales, con desdno a programas ciendfico-tecnologi 

El fomento de centros, polos, redes y nodos ciendfico-tecnologicos provinciales 

vinculados con el sector produedvo.

centros

cos.
21.

22. Las relaciones interinsdtucionales en los or denes national 

correspondientes al dmbito de
e international, 

competencia, generando canales apropiados de 

comunicacion con los centros de formation universitaria, entre estos, las 

insdtuciones socio-economicas privadas y los organismos gubernamentales del 

Estado provincialy los municipios de la Provincia.

su

23. El asesoramiento e interaction con otras areas del Gobierno de la Provincia, 
coordinando acciones conjuntas en temas que, por su naturaleza, intervengan 
aspectos ciendficos, tecnicos y de innovation en el sector publico provincial, para 

un mejor aprovechamiento de los recursos humanosy materiales.

en

24. La realization de las acciones de transferencia y difusion de los resultados y 

criterios del area ciendfico-tecnologica.

25. Coordinar elfuncionamiento del Cornejo Provincial de Cienciay Tecnologia.

26. Representar al Poder Ejecutivo Provincial

Tecnologia (COFECyT) de la Nation o el organismo que en el futuro lo 

reemplace.

27. Ser la Autoridad de Aplicacion de la Ley National de Innovation Tecnologica N° 

23.877, y constituir el Consejo Consultivo previsto en el Art. 21, con lasfunciones 

descriptas en el Art. 22 de dicha norma.

el Consejo Federal de Ciencia yen

U: 2203



ARTiCULO 28.-

de Excelencia 

Innovar

autarquica, en la orbita del Ministerio de 

Tecnologica.

LA Agenda ProCordoba Sociedad de Economla Mixta, 

en Productos y Procesos (CEPROCOR) 
y Emprender Sociedad de Economia

el Centro
y la Agenda Cordoba 

Mixta funcionardn en forma 
Produccion, Ciencia e Innovacion

CAPITULO 8
MINISTERIO DE BIOAGROINDESTRIA

ARTICULO 29.- COMPETE al 

general, asistir al Poder Ejecutivo
MINISTERIO DE BIO A GROIND USTRIA, en

en todo lo inherente al desarrollo 
actividades agropecnarias y ganaderas y, en particular, entender en:

La elaboracion, aplicacion y fiscalizacion de los

de las

l.
regimenes de las actividades

relacionadas con los sectores
agropecuarios, de producciones intensivas y 

forestales que participan en la comunidad agroalimentaria.

2. La fiscalizacion de la produccion
y sus procesos, la promocion de la 

la produccion agroalimentaria,certificacion de 

intensivay forestal.
procesos y productos de

3. La elaboracion, aplicacion y fiscalizacion del regimen general de la tierra rural

respetando el derecho de propiedad, y en la adminis,radon y colonizacion de 

tierras fiscales.

4. Disponery ejecutar politicos de colonizacion y■ fraccionamiento

3 Contribuir al maxima desarrollo sus,en,able de todos los sectores productive* de 

la Provincia

rurales.

especial enfasis en la conservacion de los 

empresas agropecnarias. 

que permitan el uso eficiente de los

con
recursos naturales

y la viabilidad economica de las

6. Promover y establecer indicadores 

aguay tierra.
recursos
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7. Ofrecer condiciones competitivas para la radicacion de inversiones en el sector

agropecuario, forestaly agroalimentario.

8. Crear las condiciones para incentivar los programas de desarrollo 
agropecuario, de producciones intensivas, forestales y agroalimentarias de 

manera regional.

9. Favorecer las condiciones para promover la incorporacion de mayor valor 

agregado por medio de la transformacion de los productos agropecuarios, de 

producciones intensivas y forestales.

10. Implementor politicos activas de apoyo a la produccion agropecuario 

agroindustrial que incorporen nuevas tecnologias.

11. Proponer y ejecutar las politicos para el sector de la produccion vegetal, 

animal y forestal.

y

12. Proponer politicas de uso, manejo y conservacion de suelos.

13. Proponer politicas de riego y promocion del uso eficiente del agua.

14. Propiciar e incentivar la Responsabilidad Social Agropecuario, Ganadera. de 

producciones intensivas y Forestales, por medio del fortalecimiento 
desarrollo de buenas prdcticas productivas, socialesy empresariales.

Elaborar y proponer convenios, proyectos de legislacion y acuerdos 

para la puesta en marcha de estrategias de interaccion de la cadena 

agroalimentaria, agroindustrial y de innovacion para la vinculacion sectorial 

entre Nacion, Region Centro y Municipios 

agroalimentaria y agroindustrial.

16. Coordinar los consorcios de conservacion de los 

Provincia.

y

15.
marco

materia de politicaen

recursos naturales de la

17. Coordinar la vinculacion e integracion entre los adores de las cadenas 

agroalimentarias y agroindustrial provincial y nacional, incentivando la 

adopcion de nuevas tecnologias.
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18. Aflanzar la comunicacion sobre ,os alcances, caracteristicas y beneficial de la

produccion agropecuaria, agroalimenlaria, fores,al e innovacion en la 

Provmcia de Cordoba.

19. Implementor politicas para el desarrollo, fomento 

agricultura familiar en todas
y promocion de la 

y generar los 

e impulsar la comercializacion

sus formas de produccion
mecanismos para garantizar el autoconsumo

de los excedentes.

20. Promover, impulsar y potenciar el asociativismo 

procesos, a
sus diferentes formas y 

_ entre todos los

en
troves de planes, programas y acciones de sinergia 

adores del sector agropecuario y agroindustrial.
21. Actuar coma Autoridad de Aplicacion de las Leyes Nros. 10.546y 6233, y del 

Titulo VIde la Ley N° 10.679.

ARTICULO 30.- LA Agenda Agro Cordoba Sodedad de Economia Mixta 

funconard en forma autdrquica, en la orbita del Minis,erio de Bioagroindustria.

CAPITULO 9
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

ARTICULO 31. - COMPETE al MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO, 
general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente

en
a la elaboracion de planes,

programas y politicas relatives a la promocion y defense de los derechos humanos a 

la igualdad de oporiunidades y a la no discriminacion de grupos o personas, y en lo 

que atiende a la promocion, proteccion y resttiucion de derechos de las Families 

con especial enfasis en las politicas de promocion y proteccion de los derechos de 

mnos, nines y adolescentes, las diversidades, y las personas con discapacidad; 

como as, tambien en la creacion e implementacion de politicas, programas y planes 

materia de personas mayores, en particular, entender:de gobierno en
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1. La promocion, creacion y ejecucion de programas en materia de derechos 

humanos y su reafirmacion en la sociedad y 

coordinando todo lo relacionado con el cumplimiento de las
los Poderes Publicos, 

normas que
reconozcan y reglamenten los derechos humanos, promoviendo la difusion de su 

y previniendo eventuates violaciones, formulando las denuncias

en

conocimiento,

pertinentes.

2. El estudio y promocion de iniciativas tendientes

provincial a las convenciones y tratados internacionales sobre el tema, suscriptos 

por nuestro pais.

3. La coordinacion con

a adaptor la legislacion

otros organismos estatales e instituciones publicas privadas, 
nacionales, provinciates y municipales o internacionales, de actividades 

tiendan a promover el conocimiento de los derechos humanos y la prevencion de 

su violacion.

4. El registro y coordinacion de aquellas instituciones publicas y privadas 

condiciones de ser beneficiarias de las acciones vinculadas 

oportunidades.

que

en

a la igualdad de

5. La promocion de mecanismos de prevencion ante el posible incumplimiento o 

violacion de los derechos humanos por parte de los funcionarios y agentes 
publicos, brmdandoles formacion en el conocimiento de los derechos, las leyesy 

sus aplicaciones prdcticas en cada area de la gestion.

6. La promocion de la remocion de obstdculos que, limitando de hecho la igualdady 

la libertad impidan el plena desarrollo de las personas y su efectiva participacion

la vida politica, economica y social de la comunidad.

7. La promocion de politicos que garanticen la plena participacion e integracion de 

lodas las personas, respetando la diversidad.

en

8. Intervenir en acciones tendientes a conocer la verdad y preservar la memoria 
sobre los crimenes cometidos por el terrorismo de Estado en nuestro pais,
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trasmitiry difundir la memoria de los hechos reiacionados con „ vio,aciones 

a los derechos humanosy crimenes de lesa humanidad

9. El reconocimiento, protecciony apoyo de los pueblos

10. La elaboracion y ejecucion de programas que promuevan el desarroll 

de la ninez, adolescenciay la familia.

11. La reconstruccion del enlramado social al disefian y proponer poll,leas publicas 

capaces de dar respues,as efedvas y viables a las problemd,leas que a,raviesan 

losninos, ninas, adolescentes y familias.

12. La atencion al fortalecimiento,

relacionadas con los nines, ninas, adolescentes y su nucleo familiar, 

desarrollo de tareas preventivas y asistenctales.

13. Promocionar, desarrollar 

fort alezc an los 

proteccion, acompanamiento, 

adolescentes en procura de

14. La colaboracion y asistencia iecnica con losjueces conforme lo precis,o en la

ley A'0 9944 y su decreto reglamentario y demds nomas concordantes 

correlativas.

originarios.

o integral

promocion y atencion de las politicos

a troves del

y ejecutar politicos publicas 

mecanismos familiares, comunitarios
que recuperen y

e institucionales de control, 
contencion y asistencia a los ninos, ninas

desarrollo integral.su

y

15. Difundir y hacer cumplir los derech
os ygarantias expresados en la Convencion 

con arreglo a lo dispues to en la 

y la Constitucion de la Provincia de 

normativo vigente aplicable.

16. Propender a la capacitacion permanente del personal administrative 

afectado a los distintos —

adolescentes y sus familias.

Internacional sobre los Derechos del Nino

Constitucion de la Nacion Argentina 

Cordoba, Ley N° 9944y demds piexo

y tecnico
programas y servicios de atencion a ninos, ninas,
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17. La atencion integral a los adolescentes en conflicto con la ley penal, a troves de 

los complejos institucionales, hogares sustitutos y pequenos hogares, 
readecuando la infraestructura dispomble de acuerdo a las necesidades de los 

nihos, ninas y adolescentes y promover la reinsercion familiar.

18. Entender, dentro del dmbito de 

refer Idas alas personas may ores.

19. Propiciar el resguardo de la calidad de vida de 

hogarizadas en los hogares e instituciones publicas de dependencia directa.

20. Ser la Autoridad de Aplicacion del Prog 

10.533.

primera infancia que sean de dependencia directa.

su competencia, en las politicos de estado

las personas mayores

Salas Cuna, creado por Ley N° 
Como asi tambien de los establecimientos dedicados al cuidado de la

rama

21. La elaboracion de programas de promocion de derechos de las 

discapacidad como asi tambien el
personas con

otorgamiento de subsidios tendientes a 
garantizar la calidad de vida de las personas y las familias no cubierto por los

sistemas en vigor, a si mismo a instituciones sin fines de lucro dedicad*os a este
fin.

22. La administracion

Personas con Discapacidad
y ejecucion del Fondo Provincial de Inclusion Social de

23. La promocion, capacitacion, subsidio y asistencia tecnica de las asociaciones,
instituciones de bien publico y organizaciones intermediasy no gubernamentales 

las materias de su competencia.en

24. La ejecucion a troves de las asociaciones, instituciones de bien publico 

organizaciones intermedias y no gubernamentales, de acciones y programas, 
las materias de su competencia.

en

25. La planifcacidn y ejecucion de estrategias de atencion, orientacion, 
capacitacion y fortalecimiento a familias en riesgo economico y social,
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enjatizando las acciones y programas que les faciliten 

desarrollo de sus emprendimientos para producir bienesy

26. El otorgamiemo de ayudas directas en el marco de sus competencias.

insercion laboral y el 

servicios.

su

ARTICULO 32.- EL Archivo y la Comision Provincial d 

Ley N° 9286, funcionardn en forma autdrquica, 

Desarrollo Humano.

e la Memoria, creados por 

la orbita del Ministerio deen

CAPITULO10
MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRABAJO

ARTICULO 33.- COMPETE al MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRABAJO,
general, asistir al Poder Ejecutivo en lodo lo inherente al

en

asesoramiento y
coordinacion de las politicas judiciales, a las relaciones 

Provincia, a la actualizacion de la Legislacion Provincial
con el Poder Judicial de la

en materia de su
competence; a las relaciones derivadas del trabajo y, en particular, entender en:

1. La coordinacion de las actividades del Poder Ejecutivo con el Poder
Judicial.

El nombramiento de los magistrados y miembros del Ministerio Publico de 

la Ley; integrando el Cornejo de la Magistratura 

propicmndo la actualizacion de su organizaciony funcionamiento.
3. La elaboracion

actualizacion de la legislacion provincial y la adecuacion 

locales.

2.

conformidad a
Y

y ejecucwn del Plan Provincial de Reforma Judicial, la

de los codigos

4. La organizacion, direccion, control y fiscalizacion 

reincidencias, inhabilitaciones
de los registros de 

y antecedentes judiciales de las personas
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procesadas y el intercambio de la information 

jurisdicciones.
respectiva en todas las

5. La disposition y puesta en funcionamiento de metodos alternativos para la 

resolution de conflicts (mediation, conciliation, arbitraje, negotiation) y 

de programas de asesoramiento jurldico gratuito para personas sin recursos. 

6. La elaboracion de programas de asistencia a las victimas del delito.
7. La organization del Servicio Penitenciario, el funcionamiento y supervision 

de los establedmientos penitenciarios, carcelarios e institutos penales y de 
sus servicios asistenciales, promoviendo las mejoras necesarias para lograr
la readaptacion del condenado y el adecuado tratamiento del procesado y la 

efectiva coordination de la asistencia post-penitenciaria.
8. Los casos de indulto y conmutacion de pe

9. La implementation y coordination del Programa de Saneamiento de Titulos 

y anotacion de Posesiones sobre parcelas rurales

na.

y semi-rurales y la 
ejecucion de todas las acciones previstas en la Ley N° 9150, o la que en el 

futuro la reemplace.
10. Las cuestiones institucionales en que esten enjuego los derechos y garantias 

fundamentales de los habitantes de la Provincia.

11. La Junta de Calificaciones de Jueces de Paz.

12. La organization, direction y fiscalizacion de los 

publicos provinciales: Direction General de

Juridicas - Ley N° 8652, Direction del Registro del Estado Civil y Capacidad 

de las Personas.

13. La relation 

empleadores.

14. El ejercicio del poder de policia

las atribuciones, derechos y facultades otorgadas por la legislation vigentey 

ser Autoridad de Aplicacion de todas las 

competencia.

siguientes organismos 

Inspection de Personas

con las asociaciones profesionales de trabajadores y de

todo el terntorio provincial conforme aen

normas espedficas referidas a su
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15, Elaboracidn y desarrollo de politicos piibli 

provincial en la temdtica relacionada 

y seguridad en el trabajo.

cas en materias de competencia 
a las relaciones laborales y de higiene

16. Elaborar estadisticas y Uevar registros vinculadas 

relaciones laborales y de higiene y seguridad 

provincial.

17. Realizar 

demds Provincias,

18. Formalizar acuerdos

a la temdtica de las 

en el trabajo en el dmbito

convenios y acuerdos las Autoridades Nacionales y de las 

materia laboraly de seguridad e higiene en el trabajo. 

y llevar adelante relaciones institucionales

hayan sido confiadas

con
en

con las
entidades sindicales de trabajadores j q 

Ministerio.
ue no a otro

19. Fomentar, promover y propiciar en toda instancia la via del didlogo y del

acuerdo como medio de resolucidn de conflictos en las materias de 

competencia.
su

20. Evacuar las consultas que leformulen en la temdtica de 

demds Ministros, Presidentes de
su competencia, los

Agendas, Sociedades y Empresas del 
Estado, entes centralizados, descentralizados y autdrquicos.

21. Representor a la Provincia de Cordoba
ante los organismos nacionales o

regionales en materia de relaciones laborales.

22. Elaborar. dirigiry controlar los programas y politicos de seguridad vial.

23. Articulacion de acciones que propendan la mejora de las relaciones

entre si, y con organismos 

instancias para una mejor convivencia

personales y/o institucionales de particulares

publicos o privados en todas sus i.

ciudadana.

24. Generacion de compromises de la sociedad civil, a fin de favorecer la
cohesion social.

25. Diseho de politicas publi inclusivas e interinstitucionales, que favorezean 
la formacion y fomento de valores facilitadores para la 

promocion de prdcticas de "buena ciudadania

cas

convivencia y la
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26. Promotion de acciones que propendan entre la ciudadania valores 

sohdaridad, la tolerancia, el respeto, la justicia, el didlogo 

orient ados al sostenimiento de la democracia.
27. Diseno de pollticas publicas y generation de 

participation activa y responsable de la ciudadania 

competencias civicas.

28. Formulation de

como la

y la paz,

acciones que impulsen la 

en relation a sus

acciones y politicos publicas que incidan de manera directa 

el ordenamiento civico, y en especial la prevention de accidentes de 

trdnsito en las rutas de la Provincia, cimentadas en los pilares bdsicos 

informan a la ley 8560 y sus modificatorias.

en

que

CAPITULO 11

MINISTERIO DE SEGURIDAD

ARTICULO 34.- COMPETE al MINISTERIO DE SEGURIDAD,

al Poder Ejecutivo en todo lo inherente al diseno, implementation y organization de 

las politicas de seguridady, en particular:

1. Entender en la actualization de la legislation provincial sobre seguridad, el 

oramiento sobre el orden publico y el ejercicio pleno por parte de la poblacion 

de los derechos, principios y garantias comtituciomles, asegurando y preservando 

el regimen republicano, representativo y democrdtico.

en general, asistir

ases

2. Elaborar, implementary evaluar las politicas y estrategias de seguridad publica y 

las directivas generales y especificas necesarias para su gestion y control en todo 

el ter mono de la Provincia, a los fines de asegurar la protection de los derechos 

de sus habitantes a la tranquilidad y la seguridad publicas.

3. Promover programas y proyectos de desarrollo lo referente a politicas de 
seguridad publica y prevention del delito y la violentia, optimizando para ello los 

recursos humanos, mater ialesy financier os.

en
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4' Coordinar y coadyuvar en lo inherente 

prevention con las comunidades regionales, 
gubernamentales.

a las cuesttones de la seguridad y
mimicipios, commas y entidades no

5. Coordinar los organos del Sistema de Si 

de la Provincia
- egundad Publica y Convivencia Ciudadi 

y asistir en la capacitacion y asistencia 
seguridad y programas de prevention

ana
a las estrategias de 

que elaboren y/o ejecuten los gobiernos
locales y las entidades no gubernamentale 

6. Ejercer la direction
s que se refieran a su competencia. 

superior de la Policia de la Provincia, 
planificacion, disem y formulacion de estrategias policiales de 

la violencia.

mediante la 

control del delito y

7. Coordinar las actividades y labores conjuntas 

fuerzas de seguridad, de

8. Ejercer la gestion administrative general de la Policia de la Provincia

promoviendoycoordinando la formulacion deplanes de mediano y largo plazo i

orden a la capacitacion, inversion, equipamiento y bienestar de la Policia de la 

Provincia.

9. Entender 

Provincial.

' con otros cuerpos policiales y 
rdo con sus funciones y competencias especificas.acue

en

materia de la inteligencia e informationen
que compete a la Policia

10. Controlar el accionar de la Policia de la Provincia
y promover la participation

comunitaria en asuntos de seguridady control ciudadano. 
11. Participar en la formulation e implementation de politicos de 

prestacion del servicio de vigilancia, custodia y seguridadprivada.
12. Instrument politicos de seguridad en espectdculos publicos.

13. Implementor un sistema coordinado de

control en la

emergences, catdstrofes y siniestros, sin 
perjuicio de las competencias asignadas a otras jurisdicciones.

14. Planificar y coordinar las tareas de Protection Civil.

15. Velar par la correcta aplicacion de la Ley N° 875, de Manejo del Fuego, siendo

Autondad de Aplicacion de las previsiones de dicha legislacion, administrando el 

fondo dispuesto en la misma.

2206



‘1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACY "

Sfydew ^pjecutf/uo
kl 0 Die 20; ?

—Cf—

16. La regulation y fiscalizacion de las 

actividad ndutica,

Provincia

normas y disposiciones que disciplinan la
aguas de jurisdiction provincial o en aquellas que la 

ejerza el poder de policia, incluyendo las actividades

en

comerciales,
deportivas, industriales, turisticas y/o particulares. 

17. Entender en materia de tecnologia de information y telecomunicaciones 

ambito de la Policia de la Provincia.

18. Coordinar las relaciones de

en el

la Fuerza Policial Antinarcotrdfico con el Poder
Ejecutivo, en su car deter de autoridad administrate a.

19. Entender en la regulation y gestion de las recompensas que se establezcan por
parte del Poder Ejecutivo.

20. La coordination, control y celebration de convenios con organismos publicos y 
prtv ados que atiendan la problemdtica de seguridad de los habitantes.

regulation y gestion de los incentivos previstos en el articulo 5° de21. Entender en la

la Ley 9.400. 

22. Entender en la regulation y fiscalizacion de las 

disciplinan la actividad ndutica, en aguas de jurisdiction provincial

que la Provincia ejerza el poder de policia, incluyendo las actividades comerciales, 

deportivas, turisticas, industriales y/o particulares.

normas y disposiciones que 

o en aquellas

ARTICULO 35.- EL Cornejo para la Planiflcacidn Estralegica de la Provincia de 

Cordoba (COPEC) funcionard

Ministerio de Seguridad, privilegiando el diseno, estudios y propuestas de mejora de 

la seguridadpublica y convivencia de la Provincia de Cordoba.

organismo descentralizado, en el ambito delcomo

CAPITULO 12
MINISTERIO DE AMBIENTE Y ECONOMIA CIRCULAR

ARTICULO 36.- COMPETE at MINISTERIO DE 

CIRCULAR
AMBIENTE Y ECONOMIA 

en general, asistir al Poder Ejecutivo, en lo que hace al control y
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protection del ambiente 

particular, entender en:
miras a lograr el desarrollocon sustentable y, en

1. La ejecucion de la politica ambiental del Gobi 

cardcter de Autoridad de Aplicacion
erno de la Provincia, 

de la Ley N° 10.208, 
complementarias, concordant y correlatives, en todas las atribuciones derivadas 

de su competencia.

2. Tiene

en su

normas

a su cargo la promotion 

aprovechamiento de los
y establecimiento de los umbrales de

recursos naturales, la conservation, protection del 
ambiente y lafijacion de los estdndares correspondientes.

3. La ejecucion de la politica ambiental provincial establecida 

y la reglamentacion e
en la Ley N° 10.208, 

implementation de los instruments de politica y gestion
incorporados.

4. La participation en la elaboration de politicos que permitan y faciliten la 

recuperacion y conservacion de la diversidad biologica y el cuidado del 
(suelo, agua, flora y fauna).

ambiente

5. El desarrollo del S,sterna Provincial de Areas Protegidas, 

conservar, en el context del ordenamiento territorial, 

significativas de los ecosistemas del

con miras a 

representativas y 

let ntorio provincial y de los principales

muestras

nucleos poblacionales de flora y fauna.

6. El desarrollo del Ordenamiento Ambiental del Territorio de la Provincia.

7. La elaboration y actualizacion del diagnostico ambiental y de los 
naturales provincialesy establecer los indicadores de calidad ambiental.

8. La participation en la generation y coordination de los i 

ambiental para promover la education

recursos

- _ instruments de gestion 

ambiental fomentando la participation
ciudadana.

9. La profundizacion en forma coordinada 

desarrollo de la educacion ambiental formal, no formal e informal.

10. Lapromocion de la participacion ciudadana p 

los terminos de la Ley N° 10.208.

el Ministerio de Education, en elcon

la convivencia ambiental enara
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11. La administration y difusion de la information

coordinando sus actividades, con los organismos de la Administration Publica 

Provincial, los

en materia ambiental,

municipios y/o commas, los organismos nacionales e 

internacionales que posean information ambiental y las organizaciones 

gubernamentales (ONGs).
no

12. La prevention, control or y mitigation de emergencias ambientales, 
contingencias y accidentes, que pudieran provocar dano ambiental.

13. La promotion del desarrollo y uso de tecnologias, metodos, 

practicas de production y comercializacion mas limpias, incentivando el uso de las 

mejores tecnologias disponibles desde el punto de vista ambiental.

La evaluation de impacto ambiental de los proyectos presentados, 

resulte competente la Provincia, asi como el seguimiento y control de las actividades 

luego del otorgamiento de la Licencia Ambiental.

15. Trabajar en conjunto con los gobiernos locales

principals problemdticas socioambientales territoriales, fortaleciendo las politicos 

publicas ambientales a nivel local.

procesos y

14.
en los que

para dar respuesta a las

16. El incentivo para el desarrollo de actividades. proyectos y programas tendientes

a mitigar el cambio climdtico, mediante la certificacion de atributos ambientales. 

17. Promover y fortalecer, en el dmbito de competence, la participation y 
con el sector privado, la sociedad civil y las organizaciones

su
coordination 

gubernamentales vinculadas
no

a actividades de adaptation y mitigation al cambio 
chmatico, en coordination con el plan national de cambio climdtico y los ODS.

18. Desarrollar estrategias y politicos tendientes a promover la compensation de 

de mercado que 

cardcter de Autoridad de Aplicacion de la

impactos ambientales mediante el desarrollo de instrumentos

certifiquen atributos ambientales, en su
ley 10942.

19. Gestionar recursos de cooperation national 

favorecer procesos que contribuyan a mitigar el cambio climdtico.
e international, con el fin de
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20. El saneamiento y proteccion de los embalses de la Provincia y 

hidricas, a traves de la Autoridad de Cuencas.
21. La

sus cuencas

elaboracion de planes y propuestas y la ejecucion 

recursos hidricos afectados
de politicas sobre los

competencia, que contemplen la prevencion dea su
su

contaminacion.

22. Promover y gestionar la conservacion de los

la actividadproductiva de los distintos sec,ores productivos de la Provincia.

23. La Politica de Gestion Integral de Residuos Solidos 

aplicando conceptos y herramientas

recursos naturales en relacion con

y Residuos Peligrosos 
la vision de lograr una gestion sostenible decon

los recursos naturales, a traves del enfoque de la economia circular y el manejoambientalmente racional de los residuos. 

24. El fortalecimiento de las estrategias de descentralizacion en la Provincia 

Umdades de Gestion y Comunidadesresaltando la coordinacion de los Entes,

Regionales en la gestion de los residuos.

25. En la creacion de politicas p reducir la generacion de residuos y promover laara
seleccion de los mismos en su

origen, la recoleccion diferenciada, el
acondicionamientoy el tratamiento diferenciada.

26. En la incorporacion de
nuevos agentes de cambio, involucrando activamente 

las Cooperativas de Recuperadores Urbanos 

urbanos informales

tanto a
como a los recuperadores

27. En la estandarizacion dxelaS Plmtas de Tratamiento de Residuos Solidos en la 
Provincia, proponiendo un prototipo base.

28. En la gestion de herramientas
y programas para valorizar los residuos 

putrescibles, restos verdes y restos de obray demoliciones;

29. En la implementacion de un sistema informdtico que garantice los procesos y el 
acceso hbre de la informacion a la comunidad;

30. En la promocion e incentivo de la cooperativizacion de los 

recuperadoras urbanas en la Provincia;
recuperadores y
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31. En acciones 

territorio de la Provincia;

32. El control y fiscalizacion en materia hidrico-ambiental 

naturales en general, en todo el ambito de la Provincia de Cordoba, haciendo 

cumplir toda normativa referida a la proteccion y cuidado del ambiente, la 

biodiversidad y de los recursos Mdricos, procurando el cese de toda forma de 

contaminacion y/o alteracion del equilibrio del ambiente, gestionando 

remediacion.

33. El fundonamiento de la Policia Ambiental.

34. - La aplicacion, interpretacion y cumplimiento de las 

ambiental pudiendo aplicar las sanciones

mediante resoluciones que revisten el caracter de titulo ejecutivo y cuya procuration 

extrajudicial y/o judicial encomendara en la forma que estime corresponder de 

acuerdo a la legislacion vigente.

que impulsen significativamente la Economia Circular en el

y de los recursos

su inmediata

normas en materia

que prescribe la normativa vigente,

CAPITULO 13
MINISTERIO DE COOPERATIVAS YMUTUALES

ARTICULO 37.- COMPETE al MINISTERIO DE COOPERATIVAS Y MUTUALES, 

en general asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente 

fiscalizacion, desarrollo, incentive, innovacion y fortalecimiento 

cooperativas y mutuales y a su interaccion 

Provincia de Cordoba y, en particular, entender en:

La determmacion de los objetivosy laformulacion de las politicos del area de 

competencia.

a la regulacion, 

del sector de 

los sectores publico y privado de lacon

1.
su

2. La ejecucion de los planes, programas y proyectos del area de su competencia
elaborados conforme a las directivas que imparta el Poder Ejecutivo.

3. El ejercicio de las competencias de contralory ejercicio del poder de policia 

cuanto
en

corresponda, de las entidades cooperativas y mutuales que la legislacion
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Vigente le acuerde al Estado Provincial, fimgiendo 

en la materia.
Autoridad de Aplicacioncomo

4. El estlmulo, promocion y desarrollo del 

educacion formal (en todos los ni 

como

sector priorizando las actividades de 
vdes) y m formal, la economla social y solidaria

asi tambien la coordinacion 

publicos concertados.
entre instituciones para el logro de objetivos

5. La planificacion y ejecucion de obras de 

sector, de interes publico.

6. El fomento de los valores 

oiganizada y en la comunidad 

inic iativas participativas;

7. La generaciony andlisis de informacidnp 

vinculadas al sector;

8. El fortalecimiento de

tnfraestructura, concertadas con el

cooperativos ^ mutualistas en la sociedad civil 

en general, mediante la implementacion de

el desarrollo de politicos publiara cas

capacidades emprendeduristas, empleadoras y de
responsabilidad social empresarial en el sector;
9. El asesoramiento y la concertacion de vinculo 

pnvado con el sector, para
acercando al sector publico o 

la planificacion y ejecucion de proyectos de inversion 

cooperacion o asistencia tecnica o financiera;

s,

10. El ejercicio de las relaciones
institucionales intermmicipales, federales e 

sector en el marco de la legislacioninternacionales, vinculadas al
o convenios que

estuvieren vigentes; 
11. La organizacion y participacion en seminarios, workshops, ferias y eventos
similares relacionados con el sector; 

12. El ejercicio de la representacion institucional de la Provincia 
nacionales e internacionales relacionados con el

en organismos
sector.

ARTICULO 38.- LA Agenda Conectividad Cordoba funcionara en forma 

autarquica, en la orbita del Ministerio de Cooperativos y Mutuales.
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CAPITULO14
MINISTERIO DE VINCULACIONCOMUNITARIA

ARTICULO 39.

asistir al Poder Ejecutivo
- COMPETE al MINISTERIO DE VINCULACION COMUNITARIA, 

todo lo relative) la formulacion, coordinacion 

segumnento de las politicos de difusion de la actividad oftcial, en todo lo relative al 
vinculo directo

en
y

la comunidad, la organizacion y funcionamiento de las areas de 

asistencia del senor Gobernador y, en particular, entender en:
1. Intervenir en

con

la difusion de la actividad oftcial, planes, programas y obras de 

gobiemo y en la coordinacion general de las actividades de las distintas areas de 

gobierno en los medios de comunicacion.

2. Centralizar las contrataciones 

normativa vigente.
con los medios de comunicacion, conforme la

3. Entender sobre la sistematizacion de la informacion y garantizar la difusion de 

todos los ados de gobierno, propiciando 

publica inter e intraministerial.

4. Intervenir en todo lo concerniente

coordinacion de la informacionuna

a la difusion de los ados de gobierno y 
actividades del Poder Ejecutivo, a traves de medios de comunicacion masivos, 

alternativos o no tradicionales, medios electronicos y redes sociales.
5. La formulacion de protocolos de comunicacion y gestion para funcionarios y 

agentes publicos.

6. La comunicacion oftcial las entidades nacionales, provinciates, municipales, 
mil it ares, consulares, gremiales, instituciones de la sociedad civil, religiosas y 

pollticas.

con

7. Todo lo relacionado con la organizacion y supervision de la Unidad Gobernador, 

Secretana Privada, Ceremonial, Audienciasy Protocols.

8. El dtseno, la ejecucion ^ control, segitn corresponda, de los Programas 

Espectales que el Poder Ejecutivo determine.
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9. La gestion de la ayuda directa que otorgue el Poder Ejecutivo, en el marco de la 

vinculacion y cooperation institutional.

TfTULOIII 

CAPITULO UNICO 

FISCAHA DEESTADO

ARTICULO 40.- COMPETE a la FISCALIA DE ESTADO, que tendrd dependencia 
inmediata del Poder Ejecutivo, en general todo lo inherente al control de legalidad 

en los terminos 

modificatorias y en la presente norma y,

administrativa y la defensa del patrimonio de la Provincia, 

alcances fljados por la Ley N° 7854
y

, sus en
particular, entender en:

1. El control interno con relation a todos los actos administrativos que inicie cada 

empresas, sociedades del estado y de economlade los Ministerios, organismos, 

mixta, a fin de verificar las 

sobre su procedencia

uno

y procedimientos seguidos, y emitir opinion 

y grado de cumplimiento de los objetivos y previsiones 
inclmdas en los planes de action y presupuestarios respectivos.

normas

2. La supervision y fiscalizacion de la Escribania General de Gobi 

la formalization notarial de los actos juridicos del Gobierno Provincial.

3. El asesoramiento tecnico, juridico y de orden administrative al Poder Ejecutivo.

4. La supervision y fiscalizacion del Boletln Oficial de la Provincia

erno y entender en

en sus dos areas
organ,zacionales: Boletin Oficial Electronico (BOE) y Taller Grdfico del Boletln 

Oficial, y entender la publication de leyes, decretos y otros actos de gobiernoen

segiin lo dispongan las normas vigentes.

5. El asesoramiento sobre los proyectos de ley a remitir al Poder Legislativo.

6. La edition oficial y

legislacion provincial, national y extranjera, jurisprudencia y doctrina, 

la Direction de Informdtica Juridica (DU).

la compilation e information sistematizada de laen

a troves de
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7. La realization de las verificaciones de los creditos 

concursales o falenciales.

8. La orgamzaewn y supervision de la Escuela de Abogados del Estado (EAE) de la 

Provincia.

los distintos procesosen

9. La supervision de la Oficina de Investigaciones Administrate

10. La supervision del Archivo de Gobierno.

11. El Fiscal de Estado

as.

es el representante de la Provincia de Cordoba en las 

Asambleas Ordinarias y Extraordinarias en las sociedades en que el Estado
Provincial sea parte.

ARTICULO 41.- EL Fiscal de Estado deberd refrendar y legalizar con su firma 

todos los actos que se remitan a consideration del Poder Ejecutivo, sin cuyo
requisito los mismos carecerdn de validez.

La Fiscalia de Estado funcionard con hasta Ires Fiscales de Estado Adjmtos, 

quienes, en forma conjunta o indistinta,

Estado, y en defecto de aquellos es reemplazado por el Procurador del Tesoro,

mediante resolucion expresa dictada a talfin. Dichos funcionarios tendrdn el rango 

de Secretarios.

los sustitutos legales del Fiscal deson

TITULOIV

ORGANISMOS DEL PODER EJECUTIVO 

CAPITULO 1 

AGENC1AS

ARTICULO 42.- ASISTIRAN al del Poder Ejecutivo las materias propias deen su
objeto, conforme a sus leyes de creation, estatutos y 

y en la orbita que a continuation se indica, las siguientes Agendas:
de fondo que las rigen,normas

1. Agenda Cordoba Turismo Sociedad de Economia Mixta: Ministerio de
Gobierno.
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2. Agenda Cordoba Depones Sociedad de 

Gobierno.
Economia Mixta: Ministerio de

3. Agencm Cordoba Cultura Sociedad del Estado: Ministerio de Gobierno.

Agenda Cordoba Joven: Ministerio de Desarrollo Social y Promocion del 

Empleo.

5. Agenda ProCordoba Sociedad

4.

de Economia Mixta: Ministerio de
Promocion, Ciencia e Innovacion Tecnologica.

6. Agenda Cordoba Innovar y Emprender Sociedad de Economia Mixta: 
Ministerio de Promocion, Ciencia e Innovacion Tecnologica.

7. Agenda Cordoba de Inversion y Financiamiento Sociedad de Economia
Mixta: Ministerio de Economia y Gestion Publica.

8. Agenda para la Competitividad de Cordoba Sociedad de Economia Mixta: 

Ministerio de Economia y Gestion Publica.

9. Agenda Conectividad Cordoba Sociedad 

Cooperativas y Mutuales

10. Agenda Agro Cordoba Sociedad de 

Bioagricultura.

del Estado: Ministerio de

Economia Mixta: Ministerio de

ARTICULO 43.- FUNCIONARA bajo la dependencia de la Agenda Cordoba 

Cultura Sociedad del Estado el Polo Audiovisual Cordoba.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

ARTICULO 44.- ESTABLECESE que toda contratacion 

dependiente de la Administracion 

descentralizada, o en las Agendas y Sociedades del Estadi 

empresas del estado, sociedades anonimas 

del capital social, ya sea bajo la modalidad de

o designacion de personal 

centralizada o 

o, organismos autdrquicos, 
la que la Provincia posea la mayoria 

contrato de obra, de servicio, 
pasanha, comultoria, beca o cualquier otra vinculacion juridica remunerada o no

Publica Provincial,

en
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remunerada con la que se la nomine, deberd contar con la autorizacion previa del 

Poder Ejecutivo, o de la autoridad que este indique.

ARTICULO 45.- FACULTASE al Directorio de la Administracion Provincial del 

Seguro de Salud (APROSS), a establecer fondos complementarios para la atencion 

de enfermedades emergentes, 

innovadoras a constituirse
tratamientos prolongados, prdcticas y tecnologias 

con aportes mensuales a cargo de cada uno de los 
afiliados y beneficiarios; como asi tambien, a instituir aportes solidarios regulares 

para que los afiliados directos puedan incorporar a sus ascendientes directos 

primer grado carentes de recursosy obra social.
en

ARTICULO 46- EL personal de las Agendas, designado par la autoridad 

competente de acuerdo a sus Estatutos, se encuadrard en las disposiciones de las

Leyes N° 7233 yN° 9361, a todos los fines salariales, escalafonarios, previsionales y 

de seguridad social.

ARTICULO 47.- ESTABLECESE la equiparacion de las 

funcionarios que se designe en los siguientes cargos a las que 

indican, conforme el siguiente detalle:

ASESOR DE GABINETE DEL PODER EJECUTIVO: hasta nivel de Ministro.
2. ASESOR DE GABINETE DE MINISTRO: hasta nivel de Secretario.
3. ASESOR DE DIRECTORIO DEAGENCIA: hasta nivel de Director General.
4. SECRETARIO PRIVADO DE MINISTRO: hasta nivel de Subdirector de Jurisdiccion (Ley 
N° 9361).

5. SECRETARIO PRIVADO DEPRESIDENTE DEAGENCIA: hasta nivel de Subdirector de 

Jurisdiccion (Ley N° 9361)

6. SECRETARIO PRIVADO DE SECRETARIO: hasta nivel de Jefe de Area (LeyN° 9361).

remuneraciones de los 

en cada caso se

1.

ARTICULO 48- DERdCASE toda 

presente instrumento legal.
norma que se oponga a lo dispuesto en el
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ARTICULO 49. - EL Ministerio de Economiay Gestion Publica, 
a tal fin se designe, efectuard las adecuaciones

o el organismo que 

y reconversiones de la Estruciura 
Ejecutivo necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto enOrgdnica del Poder

este acto.

ARTICULO 50.- DISPONESE, 

diciembre de 2023,

Los gastos correspondientes

que la estructura presupuestaria vigente al 9 de 

antendrd hasta la finalizacion del presente ejercicio fiscal.

■ a los nuevos Ministerios hasta la fimalizacion 
ejercicio fiscal 2023. serdn imputados en ios programas presupues,arias vigentes 

relacionados con el dmbiio de su compeiencia, de acuerdo a la nueva estruciura 

orgamca de este Poder Ejecutivo y tramitado por las Unidades Administrativas 

Dichos gastos deberdn contar con la intervencion de ,as autoridades 

correspondientes. conforme a las competencias establecidas en la nueva estructura

se m

del

orgdnica.

ARTICULO 51.- DISPONESE 

Ministerio de Desarrollo Social
que a partir del 10 de diciembre de 2023, el

y Promo cion del Empleo sera Autoridad de
Aplicacion del "Fondo Permanente para Atencion de Situaciones de Desastre”,
creadopor DecretoN01936/15, ratificadopor Ley N° 10.336.

ARTICULO 52.- LAS Unidades Rectoras Centrales de los Subsistemas definidos por 

la Ley de Administracion Financieray Control del Sector Publico No Financiero N° 

10.835 quedanfacultadas a dictar la normativa complementariay/o aclaratoria q
ue

pudiera corresponder.

ARTICULO 53.- EL presente Decreto 

General de Gobierno.
sera refrendado por la senora Escribana

:clo
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ARTiCULO 54. - PROTOCOLICESE, comuniquese, dese al Tribunal de Cuentas de 
la Provincia, remitase a la Legislatura de la Provincia 

publiquese en el Boletln Oficialy archlvese.
para su aprobacion,

DECRETO
N° 2206-v

MARTIN MIGUEL LLARYORA 
GOBERNADCR DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

/

MARIA AMELIA ASSAAD V<0.< 
P ’ E«il)iinu General del Rcgiilrn Notorial Vi 

JeloE«ribofi!ogsflttoldeGobwrno
10 rift Crirriofca
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