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CORDOBA, 10 de diciembre de 2019.

VISTO:

El inicio del nuevo mandato del Gobernador

de la Provincia de Cordoba.

Y CONSIDERANDO:

Que conforme la polz'tica de estado que
pretende encararse en esle ‘nuevo periodo mstztuczonal resulta necesario
modificar la estructura orgdnica de este Poder Ejecutivo a efectos de adecuaria a
la misma.

Por todo ello, lo dispuesto en el ‘articulo 144

de la Constitucién Provincial, en ejercicio de sus atribuciones;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

TITULO I
CAPITULO 1
DE LOS MINISTERIOS
ARTICULQ L.- EN el gjercicio del Poder Ejecutivo, el Gobernador serd asistido
por los siguientes Ministerios:
1. Ministerio de Coordinacion.
2. Ministerio de Obras Publicas.
3. Ministerio de Gobierno.

4. Ministerio de Educacion.
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5. Ministerio de Promocidn del Empleo y de la Economia Familiar.
6. Ministerio de Finanzas.

7. Ministerio de Servicios Publicos.

8. Ministerio de Salud.

9. Ministerio de Desarrollo Social.

10. Ministerio de Industria, Comercio y Mineria.
11. Ministerio de Agricultura’y Ganaderia.

12. Ministerio de la Mujer.

13. Ministerio de Trabajo.

14. Ministerio de Seguridad.

15. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

16. Ministerio de Cienciay Tecnologia.

CAPITULG 2

DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO

ARTICULG 2.- EL Poder Ejecutivo serd asistide en sus funciones por la

Secretaria de Integracién Regional, con rango de Ministerio.

ARTICULO 3.- EL Poder Ejecutivo también serd asistido en sus funciones por

las siguientes Secretarias, con rango de Ministerio, quienes funcionardn bajo la

dependencia del Ministerio de Coordinacion, de conformidad a las competencias

v pautas de organizacion establecidas a tal fin:
1. Secretaria General de la Gobernacion

2. Secretaria de Ambiente.

CAPITULO 3

DE LA FISCALIA DE ESTADO
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ARTICULQ 4.- LA Fiscalia de Estado tendrd dependencia directa del Poder
Ejecutivo y funcionard conforme lo establece su respectiva Ley Orgdnica y las

competencias atribuidas por la presente norma.

CAPITULO 4
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 5.- A requerimiento del Gobernador de la Provincia, los Ministros

se reunirdn en acuerdos de Gabinete Provincial.

"ARTICULO 6.- CUANDO la materia de los asuntos en tratamiento. asi lo
requiera, - el titular del Poder Ejecutivo podrd disponer la ampliacion del
Gabinete Provincial, convocando a los funcionarios que estime conveniente
incorporar.

El Gobernador de la Provincia también podrd disponer el funcionamiento de
gabinetes sectoriales integrados por diversos -funcionarios, a quienes les

impartird instricciones y asignard las responsabilidades correspondientes.

ARTICULO 7.- LOS acuerdos que originen decretos y resoluciones conjuntas de
los Ministros, serdn suscriptos, en primer término, por aquél a quien compela
especificamente el asunto o por aquél que lo haya iniciado, y, a continuacion, por
los demds Ministros en el or.den que determine el titular del Poder Ejecutivo.
Serdn ejecutados por el Ministro a cuyo departamento corresponda o por aquél

que haya sido designado Autoridad de Aplicacion en el mismo acuerdo.

ARTICULO 8.- LOS actos del Poder Ejecutivo serdn refrendados y legalizados
con su firma por el Ministro que sea competente en razon de la materia de que se

trate.
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Cuando ésta sea atribuible a mds de un Ministro, el Poder Ejecutivo o la
reglamentaciéh designardn la Autoridad de Aplicacién o determinardn la formay
el plazo en que cada uno de ellos tomard intervencion en lo que hace a la parte 0

partes del acto relativo a su respectiva compeltencia.

ARTICULG 9.- EN caso de ausencia transitoria, vacancia o impedimento, los

Ministros serdn subrogados en la forma que determine el Poder Ejecutivo.

ARTICULO 10.- EL Poder Ejecutivo determina y establece el nimero y
ﬁmcionamz'énto de Secretarias, Subsecretarias, Direcciones Generales,
Direcciones, y ofras modalidades de prestacién de servicios que estime
necesarias para el debido y adecuado cumplimiento de las competencias.
funciones y atribuciones conferidas a cada Ministerio.

Las respectivas compelencias serdan determinadas por Decreto.

También podré encargar funciones y tareas especificas y equiparar las mismas a
determinados rangos v jerarquias.

CAPITULO 5
DE LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES COMUNES

ARTICULO 11.- LOS Ministros lendrdn las siguienies compeltencias y
atribuciones comunes:

1. Representar politica, administrativa y parlamentariamente a sus respectivas
Jurisdicciones. .

2. Refrendar y legalizar con su firma los actos del Gobernador de la Provincia en
los asuntos de su competencia y en aquellos que deba intervenir corjuntamente
con otros colegas, siendo personalmente responsable de los actos que legaliza v

solidariamente de los que acuerda con los otros Ministros.
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3. Proponer al Poder Ejecutivo la estructura orgdnica de la Jurisdiccion a su
cargo. A

4. Resolver por si todo asunto concerniente al régimen administrativo de sus
respectivos Ministerios que no requiera resolucion del Poder Ejecutivo u otra
Grea competente, o en cuestiones que éste le haya delegado expresamente,
ateniéndose a los criterios de gestion que se dicten.

3. Adoptar las medidas de coordinacién, supervision y contralor necesarias para
asegurar el debido cumplimiento de las funciones de su competencia.

6. Elaborar, proponer y suscribir los proyectos de leyes originados en el Poder
Ejecutivo, asi como los decretos reglamentarios que deban dictarse para ‘
asegurar el cumplimiento de las Leyes de la Provincia.

7. Redactar y elevar a consideracion del Poder Legislativo la memoria anual de
la actividad cumplida por sus Ministerios.

8. Coordinar con los demds Ministerios los asuntos de interés compartido.
Cuando asuntos de esta naturaleza sean sometidos a consideracion del Poder
Ejecutivo, los mismos deberdn haber sido previamente coordinados con todos los
sectores interesados en ellos, de modo que las propuestas resultantes constituyan
soluciones integradas que armonicen con la politica general y sectorial del
gobierno.

9. Intervenir en la promulgacion y ejecucion de las leyes, como asi también velar
por el debido cumplimiento de las decisiones del Poder Ejecutivo relativas a los
asuntos de su compelencia.

10. Entender en la reglamentacién y fiscalizacion del ejercicio de las profesiones
vinculadas a las dreas de su competencia.

11. Velar por el cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial en
uso de sus atribuciones,

12. Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas

relacionados con sus competencias.
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13. Intervenir en las acciones para solucionar situaciones extraordinarias o de
emergencia que requieran el auxilio del Estado Provincial en el drea de su
competencia.

14. Entender - previa delegacion del Poder Ejecutivo - en la celebracion de
contratos en representacion del Estado Proviricial y en la dafensa de los derechos
de éste conforme a la legislacion vigente, como asi también en lo relativo al
personal de su jurisdiccion y su régimen legal.

15. Ejercer el Poder de Policia en todo el territorio provincial conforme a las
atribuciones, derechos y facultades otorgadas por la legislacion vigente y ser
Autoridad de Aplicacién de todas las normas especificas asignadas y referidas a

su competencia.

ARTICULO 12.- COMO integrantes del Gabinete Provincial los Ministros
tendrén las siguientes atribuciones y deberdn intervenir en:

1. La definicién de los objetivos politicos.

2 La determinacion de los objetivos y la formulacién de las politicas del drea de
su competencia.

3. La ejecucién de los planes, programas y proyectos del drea de su compelencia
elaborados conforme a las directivas que imparia el Poder Ejecutivo.

4. La elaboracion del proyecto de Presupuesto Provincial.

5. La informacién sobre actividades propias de su competencia 'y que el Poder
Ejecutivo considere de interés para el conocimiento del resto del Gabinete.

6. Los asuntos que el Poder Ejecutivo le someia a consideraciér en forma

individual o conjunta con otros Ministros.

ARTICULQ 13.- TODAS las disposiciones del presente Decreto referidas a

Ministros son extensivas a las Secretarias de Estado con dependencia directa del
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Poder Ejecutivo. También son extensivas a las Secretarias que funcionan bajo la

dependencia del Ministerio de Coordinacion, en las materias de su competencia.

CAPITULO 6
DE LAS DELEGACIONES DE FACULTADES
ARTICULO 14.- EL Poder Ejecutivo podrd delegar en los Minisierios,
Secretarias de FEstado y en los Directorios de Agencias, las facullades
relacionadas con las materias administrativas que le competen, conforme a la

legisiacion vigente.

"ARTICULO 15.- LOS Ministros pueden delegar la resolucion de asuntos
relativos al régimen econémico y administrativo de sus respectivas carteras, en

los funcionarios que determinen y conforme con la organizacion de cada drea.

CAPITULO 7
] INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO 16.- LAS personas que se encuentren comprendidas en las
inhabilidades que establece el articulo 86 de la Constitucion Provincial, no

podrdn ser designadas Ministro ni Secretario de Estado.

ARTICULO 17.- LOS Ministros v Secretarios de Estado nominados en el
presente mientras duren en el desempefio de sus cargos no podrdn ejercer
profesion alguna y tendrdn las mismas prohibiciones e incompatibilidades

establecidas en los articulos 87 y 88 de la Constitucion de la Provincia.

TITULO IT
DE LOS MINISTERIOS EN PARTICULAR
7
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CAPITULO 1
SECCION 1
MINISTERIO DE COORDINACION

asisti al Poder Ejecutivo en todo lo relativo al disefic, implementacion ¥
evaluacion de procesos gue permitan garantizar eficiencia y transparencia en la
gestion; en el seguimiento de planes, obras y programas del Gobierno de la
Provincia de Cordoba y, en particular, entender en:
1. La coordinacién general del Gabinete de Ministros del Poder Ejecutivo.
2. El monitoreo integral de los programas, planes y obras de gobierno, con una
vision general del funcionamiento del Estado, sin perjuicio de las funciones y
competencias especificas y particulares que la ley otorga a ofros organismos.
3. Coordinar y dirigir la modernizacién y desburocratizacién de los procesos de
gobierno que atienden las necesidades de los ciudadanos, asi cono SJormular y
evaluar las propuestas para su mejora.
4. Recopilar, procesar 'y analizar la informacién disponible en los diferentes
ministerios y dreas descentralizadas que se vinculen con la mplenientacion de
procesos de gestién que atiendan necesidades o solicitudes de los ciudadanos.
5. El disefio general, implementacion, gestion y monitoreo de programas ¥
proyectos de innovacion y modernizacion de procesos transaccionales en la
Administracién Ptiblica Provincial, definidos como eslratégicos por el Poder
Ejecutivo, con el fin de propender a la mejora de los servicios al ciudadano, a la
ransparenciay ala accesibilidad a la informacién pibiica. _
6. La elaboracién de informes e indicadores respecto del desarrollo y desenipeiio
de las distintas actividades y/o dreas del Gobierno de la Provincia sujetas a
monitoreo, andlisis y seguimiento, para conocimiento del Poder Ejecutivo y cono

aporte para la toma de decisiones por parte de su titular.
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7. El andlisis, bajo criterios técnicos pertinentes, de la calidad y eficiencia de la
actividad de la Administracion Publica en general, del cumplimiento de sus
metas, plazos y objetivos que hubieren sido establecidos, pudiendo requerir
informes y dictdmenes a todas las dreas u drganos del Estado Provincial, para
identificar oportunidades de mejoras.

8. Lo referido al monitoreo de la gestion y a la fijacion, conforme con los
principios establecidos en el articulo 10° de la Carta del Ciudadano aprobada
por la Ley N° 8835, de los estdndares de calidad y eficiencia de toda la actividad
de la Administracién Piblica Provincial centralizada y descentralizada,
cualquiera sea su forma de organizacion.

9. Determinar los estdndares informdticos de aplicacién obligatoria para todos
los organismos del sector piblico provincial, referidos a sistemas de informacion,
hardware, sistemas operativos, aplicaciones estdndar y/o a medida, desarrollo de
pdginas web y aplicaciones de internet.

10. La intervencion, evaluacién y asesoramiento general en la adquisicion de
recursos de hardware y software especificos.

11. La actuacién como Autoridad de Aplicacion en el régimen normativo que
establece la infraestructura de firma digital, prevista en la Ley N° 25.506.

12. La actuacién como Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 10.618 de
Simplificacién y Modernizacién de la Administracion y del Decreto N° 1280/2014
Plataforma de Servicios “Ciudadano Digital™ del Gobierno de la Provincia de
Cordoba.

13. La elaboracion y ejecucion del Plan Provincial de Gobierno Electrénico, en
coordinacion con los organismos nacionales, provinciales y municipales.

14. La administracion de los recursos informdticos de la Red de Gobierno.

15. La definicion, administracicn y gestién de la politica de seguridad

informatica de la Red de Gobierno.
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16. La intervencion en la gestion interna y externa de telecomunicaciones de la
Red de Gobierno.

17. La intervencién en la gestion del sistema estadistico provincial y en el
desarrollo de los estudios sectoriales para la realizacién de diagnésticos de la
problemdtica socioecondmica provincial.

18. La supervision, fomento y desarrollo de la politica de transporte en todas sus
Jormas.

19. Ser drgano rector en materia de conectividad en el dmbito de la
Administracién Publica No Financiera en los términos del art. 5 de la Ley N°
9086.

20. El desarrollo y despliegue de la Red Provincial de Fibra Optica.

21. El disefio, gestion e implementacion de nuevos proyectos que satisfagan las
necesidades de comunicacion que sean detectadas.

22 Promover el desarrollo del despliegue de infraestructura de ltima milla o red
urbana.

23. La coordinacion general de planes de accesibilidad a internet y a redes
privadas entre el Gobierno )Vacional, Provincial y los Muwicipios.

24. Intervenir en la difusion de la actividad oficial, planes, programas y obras de
gobierno y en la coordinacion general de las actividades de las distintas dreas de
gobierno en los medios de comunicacion.

25 Centralizar las contrataciones con los medios de comunicacién, conforme la
normativa vigente.

26. Entender sobre ia sisiematizacién de la informacién y garantizar la difusién
de todos los actos de gobierno, propiciando una coordinacion de la informacion
publica inter e intraministerial.

27 Intervenir en todo lo concerniente a la difusion de los actos de gobierno y

actividades del Poder Ejecutivo a través de medios de comunicacion masivos.

alternativos o no tradicionales, medios electrénicos y redes sociales. C:’_____j
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28. La representacion del Gobierno de la Provincia ante el Consejo Federal de
Inversiones (CFI), el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
y la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE).

29. Entender en la organizacion y funcionamiento de la Administracién Publica
Provincial y en la ejecucion de la polz’ticaiambiental del Gobierno de la
Provincia, las que serdn ejercidas a través de la Secretavia General de la

Gobernacidny la Secretaria de Ambiente respectivamente.

ARTICULO 19.- LA Terminal de Omnibus Cérdoba Sociedad del Estado
(TOCSE) funcionard en forma autdrquica dentro de la orbita del Ministerio de

Coordinacion.

SECCION 2
SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

ARTICULO 20.- COMPETE a la SECRETARIA GENERAL DE LA
GOBERNACION, asistir al Poder Ejecutivo, en los términos del articulo 3° del
presente,' en todo lo relativo a la organizacién y jfuncionamiento de la
Administracion Publica, el disefio, desarrollo e implementacion de proyectos en
materia administrativa y de gestion de capital humano; la formulacion,
coordinacién y seguimiento de las politicas de atencion al ciudadano y de
descentralizacién del funcionamiento de la Administracién Publica y, en
particular, entender en: |
1. Todo lo relativo a la administracion interna del Poder Ejecutivo y su
organizacion. -
2. La gestion integral del sistema de administracién y desarrollo del capital
humano.
3. La aplicacion del régimen legal y técnico del personal de la administracion
publica.
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4. La interrelacion del Poder Ejecutivo Provincial con las asociaciones gremiales
que agrupan a trabajadores del sector piiblico provincial.

5. La fiscalizacién del estado de salud de los aspirantes a ingresar en la
Administracion Piblica Provincial y de aquellos que ya se desempefian en la
misma,

6. La definicién de las estructuras organizacionales de las distintas dreas de la
Administracién Piblica Provincial.

7. La coordinacién y ejecucion de planes integrales de capacitacion de los
agentes de la Administracion Piiblica Provincial, en aguellos aspectos que no
hayan sido asignados a otras dreas.

8. La supervision y fiscalizacion de la Direccién General de Aerondutica.

9. La administracién, supervision y fiscalizacidn del parque aerondutico
provincial.

10. Todo lo referente a los seguros de los agentes y bienes del estado provincial.
11. La organizacion, direccion y fiscalizacién de los bienes inmuebles y flota
automotor del Estado v la administracion de los inmuebles no afectudos a otros
organismos.

12. La coordinacion de los mecanismos presenciales y no presenciales de
atencién al ciudadano.

13. La desconcentracion, descentralizacién y regionalizacion de los servicios
administrativos vy las  actividades gubernamentales,  supervisando  las
Delegaciones Oficiales del Gobierno de la Provincia en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y en las ciudades del inierior provincial donde tengan sede.

14. La gestién de la ayuda directa que olorgue el Poder Ejecutivo, en el marco de
la vinculacidn vy cooperacién institucional.

15. Todo lo relacionado con la organizacion y supervision de la Secretaria
Privada, Ceremonial, Audiencias. Protocole y demds dreas de asistencia del Sr.

Gobernador.
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16. Asistir al Ministerio de Coordinacidon en materia administrativa y juridica.

17. La coordinacion de los procesos de expropiacién impulsados por el Estado
Provincial.

18. El disefio e implementacion de politicas piblicas que resguarden la
transparencia en la gestién de su competencia.

19. La formulacién de protocolos de comunicacion y gestidn para funcionarios y
agentes piblicos.

20. La comunicacion oficial con las entidades nacionales, provinciales,
municipales, militares, consulares, gremiales, instituciones de la sociedad civil,
religiosas y politicas.

21. La ejecucion del Programa de Asistencia Integral de Cérdoba (P.4.1L Cor).

22. La coordinacién del Instituto Provincial de Iniciativas Privadas (LP.LP.),
siendo Autoridad de Aplicacion del Decreto N° 958/00.

23. Funcionard en la 6rbita de la Secretaria General de la Gobernacion el

Consejo General de Tasaciones.

ARTICULO 21.- LA Loteria de la Provincia de Cérdoba Sociedad del Estado y
Asesores de Cérdoba Sociedad Anénima (ASECOR), funcionardn en jforma

autdrquica dentro de la drbita de la Secretaria General de la Gobernacidn.

SECCION 3
SECRETARIA DE AMBIENTE
ARTICULO 22.- COMPETE a la SECRETARIA DE AMBIENTE, en general,
asistir al Poder Ejecutivo, en los términos del articulo 3° de este decreto, en lo
que hace al control y proteccién del ambiente con miras a lograr el desarrollo

sustentable y, en particular, entender:

13
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| En su cardcter de Autoridad de Aplicacion de la Ley 10.208, normas
complementarias, concordantes y corvelativas, en todas las atribuciones
derivadas de su competencia.

2. Tiene a su cargo la promocién y establecimiento de los umbrales de
aprovechamiento de los recursos naturales, la conservacién, proteccion del
ambiente y la fijacién de los estdndares correspondientes.

3. La ejecuci6n de la politica ambiental provincial establecida en la Ley 10.208, y
la reglamentacion e implementacion de los instrumentos de politica y gestion
incorporados.

4. La participacion en la elaboracion de politicas que permitan y faciliten la
recuperacion y conservacion de la diversidad biolégicay el cuidado del ambiente
(suelo, agua, flora y fauna).

5. El desarrollo del Sistema Provincial de dreas Protegidas, con miras a
conservar, en el contexto del ordenamiento territorial, muestras representativas y
significativas de los ecosistemas del territorio provincial y de los principales
nitcleos poblacionales de floray fauna.

6. El desarrollo del Ordenamienio Ambiental del Territorio de la Provincia.

7. La elaboracién y actualizacion del diagndstico ambiental y de los recursos
naturales provinciales y establecer los indicadores de calidad ambiental.

8. La participacion en la generacion y coordinacion de los instrumentos de
gestion ambiental para promover la educacién ambiental fomentando la
participacion ciudadana.

9. La profundizacion en jormia coow inada con el Ministerio de Educacion, en el
desarrollo de la educacion ambiental formal, no Jormal e informal.

10. La promocidn de la participacion ciudadana para la convivencia ambiental
en los términos de la Ley 10.208.

/1. La administracién y difusién de la.informacion en materia ambiental,

coordinando sus actividades, con los organismos de la Administracién Piblica
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Provincial, los municipios ylo comunas, los organismos nacionales e
internacionales que posean informacion ambiental y las organizaciones no
gubernamentales (ONGs).

12. La prevencién, contralor y mitigacion de emergencias ambientales,
contingencias y accidentes, que pudieran provocar dafio ambiental.

13. La aplicacién, interpretacién y cumplimiento de las normas en materia
ambiental pudiendo aplicar las sanciones que prescribe la normativa vigente,
mediante resoluciones que revestirdn el cardcter de titulo ejecutivo y cuya
procuracion extrajudicial y/o judicial encomendard en la forma que estime
corresponder de acuerdo a la legislacion vigente.

14. Funcionard bajo dependencia de la Secretaria de Ambiente, la Direccion de

Policia Ambiental creada por Ley N° 10.115.

CAPITULO 2
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 23.- COMPETE al MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, en
general, asistiv al Poder Ejecutivo en todo lo inherente a la realizacién y
conservacion de las obras ptiblicas y, en particular, entender en:

1. La descentralizacién operativa de obras piblicas a la competencia municipal,
intermunicipal u otros organismos publicos y/o privados.

2. La fiscalizacion de las obras piblicas descentralizadas y el control de las que
se realicen por intermedio de terceros.

3. El dictado de normas relacionadas c.on la construccion y conservacion de
obras publicas. |

4. El dictado de normas relacionadas con la construccion y conservacion de toda
obra de su drea de competencia, cuya realizacién corresponda al Gobierno
Provincial.
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5. La elaboracion, proposicién y ejecucion de programas provinciales de
desarrollo urbano, arquitectura y obras viales, en coordinacion con el Estado
Nacional, las municipalidades y comunas de la Provincia, y también con
organizaciones no gubernamentales.

6. La supervision del ejercicic profesional de la ingenieria, arquitectura y
agrimensura.

7. Ejecutar planes de infraestructura vinculados a soluciones habitacionales.

8. Administrar los fondos destinados a financiar viviendas sociales y gestionar el
recupero de las mismas.

9. Funcionardn en la orbita del Ministerio de Obras Piiblicas la Direccion

Provincial de Vialidad y la Direccién de Vivienda.

ARTICULO 24.- LA empresa Caminos de las Sierras S.A. - concesionaria de la
Red de Accesos a la Ciudad de Cérdoba (RAC) -, funcionard en forma autdrquica
dentro de la 6rbita del Ministerio de Obras Piublicas, siendo autoridad

competente en todos los aspectos de su vinculacién contractual con la Provincia.

CAPITULO 3

MINISTERIO DE GOBIERNO
ARTICULO 25.- COMPETE ol MINISTERIO DE GOBIERNO, en general,
asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente al gobierno politico interno, a las
relaciones institucionales, sociales y gremiales del Poder Ejecutivo, asi como
asistirio en las politicas en maieria sngicipal, comunal y en particular, entender
en’
1. La convocatoria y prérroga de las sesiones de la Legislatura Provincial.
2. Las relaciones con:

a. El Gobierno Nacional, Organismos Federales y los Estados Provinciales.

b. Los municipios, comunas y comunidades regionales. e

C}A—.——Q/k.
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c. Las autoridades militares, eclesidsticas y cuerpo consular con asiento en la
Provincia.

d Los organismos institucionales, gremiales, econémicos y sociales y demds
instituciones de la sociedad civil.

e. Los partidos politicos reconocidos y vigentes.

1. Las organizaciones religiosas que funcionen en la Provincia para garantizar el
libre ejercicio del culto.

3. El desarrollo y coordinacion de las acciones de gobierno que fortalezcan la
envergadura institucional 'y capacidad de gestion de las Comunidades
Regionales, brindando asistencia técnica y financiera mediante convenios para su
funcionamiento, desarrollo de iniciativas o integracion de servicios.

4. La planificacién, organizacion y cooperacién con las autoridades
correspondientes, de la actividad electoral en la Provincia.

5. La promocién de mecanismos de concertacion y estudios técnicos para el
desarrollo de iniciativas y proyectos relacionados con la materia electoral.

6. La promocidn, capacitacion y asistencia técnica de las asociaciones,
instituciones de bien publico y organizaciones intermedias y no gubernamentales,
como asi también su registro y fiscalizacidn en caso que estos no estén asignados
a otra Jurisdiccion.

7. Entender en la implementacion de pblz’ticas publicas interjurisdiccionales que
tengan por objeto promover el desarrollo e integracion de las regiones,
municipios y comunas de la Provincia de Cordoba.

8. Colaborar y asesorar a los municipios y comunas sobre cuestiones vinculadas
al desarrollo urbano, servicios publicos, finanzas publicas, y otras materias
relacionadas con su habitual funcionamiento, en coordinacion con olras dreas

del Gobierno Provincial con compelencias concurrentes.
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CAPITULO 4

MINISTERIO DE EDUCACION
ARTICULO 26.- COMPETE al Ministerio de Educacion, en general, asistir al
Poder Ejecutivo en todo lo inherente a la planificacién, control y gestion de la
politica educativa de acuerdo con la finalidad, principios y lineamientas que
establece la Constitucion de la Provincia y la Ley Provincial de Educacion N°
9870 y, en particular, entender en: ' '
1. La organizacién, actualizacién y fiscalizacion de los programas educativos en
todos los niveles vy modalidades. .
2. La orientacion de la oferta educativa mediante la diversificacion de la
ensefianza de nivel secundario y superior, con especial énfasis en la Formacion
Inicial y Continua de los docentes, teniendo en cuenta los requerimientos del
desarrollo provincial.
3. Las relaciones con los institutos del sector privado; y establecer las normas de
supervision y el reconocimiento de su enseRanza cuando corresponda.
4. La programacién y gestion del proceso de reforma del sistema educativo
provincial; de los estatutos y demds normas que rigen la carrera y el ejercicio de
a docencia.
5. La estimulacion y la utilizacion de los mds modernos recursos tecnoldgicos en
comunicacion y demds medios con fines educativos.
6. Lo concerniente a becas y préstamos vinculados con la educacion.
7 Las relaciones con el Ministerio de Educacién de la Nacién para coordinar,
ejecutar y administrar programas de asistencia técnica y financiera que el mismo
implemente en jurisdicciones provinciales.
8. La adopcion de medidas tendienies a erradicar el fracaso y la desercién
escolar, y establecer los mecanismtos para elevar la calidad y equidad educativa.

9 La adecuacién de la programacion.y. gestion educativa a las demandas

regionales de empleo y desarrollo econémico social de la Provincia. i—/? l K <
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10. Entender en las relaciones con la Universidad Provincial de Cérdoba.
11. Coordinar la actuacién de la Provincia en la Fundacién Centro de

Interpretacion Cientifica-Planetario.

CAPITULO §
MINISTERIO DE PROMOCION DEL EMPLEO Y DE LA ECONOMIA
FAMILIAR
ARTICULO 27.- COMPETE al MINISTERIO DE PROMOCION DEL EMPLEO
Y DE LA ECONOMIA FAMILIAR, en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo
lo relativo a la promocion del empleo, la capacitacion laboral, el fomento del
emprendedurismo y la economia familiar y, en particular, entender en:
1. La promocidn, capacitacion, subsidio y asistencia técnica de las asociaciones,
instituciones de bien piiblico y organizaciones intermedias y no gubernamentales
en las materias de su competencia.
2. La ejecucion a través de las asociaciones, instituciones de bien piblico y
organizaciones infermedias y no gubernamentales, de acciones y programas, en
las materias de su competencia.
3. La planificacién y ejecucién de estrategias de atencion, orientacion,
capacitacién 'y fortalecimiento a familias en riesgo econdmico y social,
enfatizando las acciones y programas que les faciliten su insercidn laboral y el
desarrollo de sus emprendimientos para producir bienes y servicios.
4. Crear, implementar, regular y controlar el Sistema Provincial de Capacitacion
Laboral y Formacién Profesional integrado por todos los programas, planes y
proyectos de nivel provincial destirzaa’oé a la calificacion, insercion laboral,
reconversion laboral y/o profesional de recursos humanos del sector privado.
3. Actuar como Unidad Ejecutora Jurisdiccional (UEJ) y autoridad de aplicacidn,

regulacion y control de los programas, planes y proyectos que asignen recursos
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nacionales o internacionales para la mejora continua del Sistema de
Capacitacién Laboral y Fi ormacioén Profesional.

6. Crear Centros de Desarrollo Regionales y/o conformar sub-unidades de
gjecucion en razén de la materia, dmbito geogrdfico 0 a nivel de instituciones
particulares cuando ello resulte conveniente para el mejor cumplimiento de las
funciories que le competen.

7. Crear y desarrollar acciones y programas destinados a vincular y articular con
las Entidades Educativas Publicas o Privadas, y sus diferenies dreas de
extension, la educacion con la formacion profesional y capacitacion en oficios.

8. Regular, habilitar, registrar y administrar el Registro Provincial de
Instituciones de Capacitacion (REPICA) y el Registro Provincial de
Capacitadores (REPROCA creado por Resoluciones N° 01 7/06 N° 226/04 y
modificatorias del ex Ministerio de Produccion y Trabajo, respectivamente.

9. Promover programas y acciones que faciliten la insercion laboral de toda la
poblacién, en especial de los jovenes, las mujeres y los desocupados en
condiciones de vulnerabilidad, mediante politicas que promuevan la realizacion
de prdcticas laborales, bajo diversas modalidades, en particular las que, como
los Programas de Promocidn del Empleo, se sostienen con financiamiento
pitblico y privado.

10 Facilitar el acceso a los nuevos empleos tecnoldgicos que permiten el ingreso
de nuestros ciudadanos al mundo del trabajo del siglo XXI, implementando
nuevos trayectos formativos y modalidades de prdcticas supervisadas, que
permitan la insercion y capaciiacion laboral de los cordoheses en los empleos y
oficios que vienen de la mano de las nuevas tecnologias.

11. Promover programas y acciones para registrar y contener, en el marco de las
competencias del Estado Provincial, la insercion productiva y laboral de las
organizaciones y las personas humanas qz.lerconforman las economias populares,

poniendo a su disposicion las herramientas que fortalezcan sus habilidades v
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capacidades para ingresar al mercado del trabajo, generar autoempleo y
gestionar sus emprendimientos individuales, familiares o asociativos.

12. Promover el arraigo de los pobladores en el medio rural de la Provincia de
Cérdoba, en particular en los departamentos del norte y oeste -en este caso en
coordinacién con el Ministerio de Desarrollo Social-, priorizando a las mujeres y
los jévenes, mediante estrategias de intervencion que mejoren las condiciones de
vida de sus pobladores, ayuddndoles a concretar emprendimientos productivos
sustentables, v fomenten el desarrollo socio-productivo de la regién.

13. Desarrollar programas y acciones para la promocion y el desarrollo de las
actividades econdmicas de los pequefios y medianos emprendedores y
productores de la Provincia de Cérdoba, para aumentar el valor agregado de sus
productos y mejorar sus condiciones de comercializacién.

14. Promover a través del Banco de la Gente, la Fundacién Banco de la
Provincia de Cérdoba y otras Jurisdicciones, servicios de asistencia técnica y
financiera para sus microemprendimientos individuales y asociativos, asi como el
desarrollo regional en el que estdn insertos.

15. Promover servicios de asistencia técnica y financiera para consumo y
mejoras en su hdbitat familiar, principalmente a través del Banco de la Gente.

16. La elaboracion y ejecucion de los planes de desarrollo IIabitdcional, tanto
rural como urbano, facilitando el acceso a la vivienda digna para el desarrollo
integral de la familia, en coordinacion con el Estado Nacional, otras
reparticiones provinciales, las municipalidades y comunas de la Provincia y
también con organizaciones no gubernamentales.

17. Propiciar la articulacion con otros organismos gubernamentales y no
gubernamentales relacionados con el hdbitat social, para planificar y ejecutar
acciones tendientes al reordenamiento de los asentamientos irregulares, la
mejora de las viviendas precarias ya existentes y el saneamiento de la deficiencia
de condiciones sanitarias. '
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18. Propiciar procesos de fortalecimiento institucional para aquellas
organizaciones ya existentes, Como asi también articular la gestion de
formulacion y ejecucion de proyectos de relocalizacion de grupos vulnerables que
habitan en asentamientos irregulares, en el caso de ser imposible el
reordenamienio urbano de los misiios.

19. Garantizar las acciones necesarias tendientes al otorgamiento de escrituras
traslativas de dominio, con su consecuente suscripcién e inscripcion en el
Registro General de la Provincia, dentro del marco del Programa de
Escrituracién de Viviendas Sociales.

20. El otorgamiento de ayudas directas en el marco de sus competencias. ‘

ARTICULG 28.- LA Fundacién Banco de lo Provincia de Cordoba, funcionard
en forma autdrquica dentro del Ministerio de Promocion del Empleo y de la

Economia Familiar.

CAPITULO 6
MINISTERIO DE FINANZAS

ARTICULQ 29.- COMPETE al MINISTERIO DE FINANZAS, en general, asistir
al Poder Ejecutivo en todo lo inherente a la elaboracién del Presupuesto
Provincial, como asi también el control en los niveles del gasto y de los ingresos
conforme a las pautas que se fijen, controlando las politicas de planificacion e
inversion; a las politicas de financiamiento y la gestion de recursos economicos
de entidades piiblicas o privadas, nacionaies o internacionales, en forma directa
o indirecta, a través de entidades financieras 0 agencias dependientes del
Ministerio v, en particular. entender en:

1. La elaboracién del proyecto de Presupuesto Provincial.

2 Laevaluacion dela ejecucion presupuestaria de todos los poderes,

Jurisdicciones y entidades de la Provincia, tanto en forma periodica Conﬁﬂ//—-ﬁ )
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cierre del ejercicio, a los fines de compatibilizar los resultados esperados con los
recursos disponibles.

3. La conduccidn de la Tesoreria, en el régimen de pagos y en la deuda piblica.

4. Lo referente a la contabilidad piiblica ;v en la fiscalizacion de todo gasto e
inversion que se ordene sobre el Tesoro de la Provincia.

5. La recaudacion )'! la distribucion de las rentas provinciales, conforme con la
asignacién de presupuesto aprobado por la Legislatura.

6. La gestion de los aspectos fistales y financieros pertinentes de la relacion entre
la Provincia y el Sector Piblico Nacional.

7. La elaboracion, aplicacion, ejecucion y fiscalizacién de las politicas tributaria,
impositiva y financiera.

8. Los planes de accién y presupuesto de las empresas y sociedades del estado,
organismos descentralizados, cuentas y fondos especiales, cualquiera sea su
denominacion o naturaleza juridica, en el drea de su competencia e intervenir en
los planes de accién y presupuesto de empresas y sociedades del estado que no
pertenezcan a su jurisdiccion referente a la afectacion de recursos y ejecucion
presupuestaria cuando aquéllas o el Ministerio respectivo lo requieran.

9. La elaboracién del plan de inversién publica -directa e indirecta- y su
posterior ejecucién, segin las prioridades y directivas que determine el Poder
Ejecutivo.

10. La organizacién, direccién y fiscalizacion de los siguientes organismos
piiblicos provinciales: Direccién General de Rentas, Direccion General de
Catastro, Direccion General de Inspeccion de Personas Juridicas - Ley N° 8652,
Direccién de Policia Fiscal, Direccion &el Registro General de la Provincia,
Direccion del Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas y Fiscalia

Tributaria Adjunia.
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11. La gestién de cobro Jjudicial y extrajudicial de tributos, multas impuestas por
las distintas reparticiones piiblicas provinciales y acreencias no tributarias en
general.

12. Entender en el registro de los bienes del Estado Provincial y en el Control
Interne de lo gestion econdmica, financiera y patrimonial de la actividad
adminisirativa de los poderes del Estado Provincial.

13. La elaboracion, aplicacién y fiscalizacién de los regimenes de la prevision
social, asi como la supervision integral de los organismos que lo integran y -en
particular- de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cérdoba, y el
asesoramiento al Poder Ejecutivo en materia de previsién social, a los fines de la
elaboracion de politicas conjuntas y coordinadas, con los organismos andlogos
tante de la Nacion como de las Provincias.

14. El ejercicio de las funciones de superintendencia sobre las Cajas
Profesionales de la Provincia de Cordoba, con facultades para requerir informes
respecto de sus estados contables, balances y estudios actuariales, v exigir el
cumplimiento del deber de informar la nomina de afiliados y beneficiarios a los
fines de facilitar los controles de compatibilidad previsional, todo ello bajo
apercibimienio de imponer sanciones pecuniarias o la intervencion estatal de
tales organismos.

15. La coordinacién de todas aquellas tareas que tengan vinculacion con el
sistema de obras sociales y de actividades socioculturales en forma directa o en
articulacion con centros de jubilados u otras entidades intermedias de jubilados,
retirados y pensionados.

16. La gestion para la obtencion de financiamiento y crédito en general, ya sea
ante instituciones financieras oficiales y/o privadas del dmbito nacional 0
internacional, asi como las relaciones con organismos financieros nacionales €

Y

internacionales.

~ Y

7. La elaboracién de politicas de desarrollo y ejecucion de inversiones publicas.
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18. La gestién del régimen de compras y conlralaciones de la Administracion
Piblica Provincial.

19. La supervision, a través de la Secretaria de Financiamiento, del proceso de
liguidacién de Cordoba Bursdtil Sociedad Andnima y de la Corporacion
Inmobiliaria Cérdoba Sociedad Andnima.

20. La gestion del régimen de contrataciones de obra publica y la organizacion,
evaluacion, direccion y fiscalizacion del registro de empresas contratistas de
obras publicas.

21. La conformacion y registro de los coniratos de colaboracion empresaria y
constitutivos de las sociedades, la autorizacién del funcionamiento de las
asociaciones y fundaciones y su fiscalizacién.

22. Entender en la verificacion y elaboracién de la informacién sobre el
endeudamiento piblico total -interno y externo - de la Provincia.

23. Coordinar y conducir las relaciones con los organismos nionetarios y
financieros nacionales e internacionales, en el marco de la competencia del
Ministerio.

24. Representar a la Provincia ante organismos nacionales o internacionales,
ptiblicos o privados, monetarios y financieros nacionales e internacionales, para

la ejecucion e implementacion de proyecios del drea de su competencia.

ARTICULO 30.- LA Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cordoba, el
Banco de la Provincia de Cdrdoba Sociedad Andnima y la Fundacion San Roque
funcionardn en forma autdrquica dentro de la orbita del Ministerio de Finanzas.
Asimismo, la Agencia Cérdoba de Inversion y Financiamiento Sociedad de
Economia Mixta, Cérdoba Bursdtil Sociedad Anénima - en liguidacion - y la
Corporacién Inmobiliaria Cdrdoba Sociedad Andnima - en liquidacién -,
Jfuncionardn en forma autdrquica dentro de este Ministerio, en el dmbito de la
Secretaria de Financiamiento.
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CAPITULO 7

MINISTERIO DE SERVICIOS PUBLICOS
ARTICULO 31.- COMPETE al MINISTERIO DE SERVICIOS PUBLICOS, en
general, asistir al Poder Ejecutive ei todo lo inherente a la produccign,
transformacion, transporte, distribucion y comercializacién de energia y demds
recursos renovables, como ast también en lo que hace al control v proteccion del
recurso hidrico provincial y su saneamiento, con miras a lograr el desarrollo
sustentable y la vegulacion de los servicios publicos en general y, en particular,
entender en:
1. La fiscalizacion de las actividades en materia de produccién, comercializacion,
transporte y distribucion de energia en el territorio provincial, dentro del dmbito
de su competencia.
2. La organizacion, registro, control y fiscalizacion de los prestadores de
servicios vinculados a materias energéticas.
3. La promocién de la produccion y del uso de energias alternativas limpias,
como medio de suplantar el consumo de recursos no renovables.
4. La planificacion estratégica y promocidn de la explotacion racional de
recursos de energia renovables.
5. La elaboracién de planes y propuestas y la ejecucion de politicas sobre
recursos hidricos que contemplen su preservacion, gestion y aprovechamiento;
programas de agua potable, riego y saneamiento.
6. La ejecucion de acciones para ei usv y coriciecicn de redes de gas natural.
7. Las politicas de incentivo y regulacién relacionadas a la investigacion,
exploracién, explotacion, desarrollo, autorizacion y administracién de recursos
de hidrocarburos, gas y todo otro combustible alternativo en el dmbito de la

provincia, particularmente los relacionados a los biocombustibles; interviniendo

LA
1615 _ FERNANDO PF70"

SECRETARIO LEGAL 1 T e

FISCALIA DE ESTAMC
ES COPIAFIEL

-



DPrctor C(giecwf()uo
 Cordoba

en todo lo concernienle.a puestos de generacion, produccion y redes de gas ylu
otros combustibles.

8. Proponer la realizacién de obra publica para la produccién, transporte y
distribucion de energia, especialmente mediante el aprovechamiento de recursos
renovables. | 4

9. La fiscalizacion de los servicios publicos descentralizados y el control de los
que se presten por intermedio de terceros y quie no se encuentren bajo la orbita de
otro Ministerio; como asi también la organizacion del regisiro de empresas

" prestadoras de los misnos.

10. El funcionamiento del Instituto de Planificacion Area Metropolitana.

ARTICULO 32.- LA Empresa Provincial de Energia de Cordoba (EPEC), la
Administracion Provincial de Recursos Hidricos (APRHI) - creada por Ley 9867
- ): el Ente Regulador de los Servicios Piblicos (ERSeF) funcionardn en Jorma

autdrquica dentro de la érbita del Ministerio de Servicios Puiblicos.

CAPITULO 8

MINISTERIO DE SALUD
ARTICULO 33.- COMPETE al MINISTERIO DE SALUD, en genera], asistir al
Poder Ejecutivo en todo lo inherente a la promocion, proteccién, recuperacion y
rehabilitacién de la salud ¥, en particular, entender en: |
I. La propuesta y aplzcacxon de la politica sanitaria en todo e1 territorio
provincial.
2. La fiscalizacién del funcionamiento dé los servic.ios piiblicos y privados y la
administracién de las instituciones y establecimientos piiblicos de su jurisdiccion.
3. Las acciones destinadas a promover la formacion y capacitacién de los

recursos humanos destinados al drea de la salud.
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4. La elaboracién de las normas destinadas a regular las acciones del equipo de
salud en el dmbito educacional.

5. El ejercicio de poder de policia sanitaria en lo referente a productos, equipos e
instrumental vinculados con la salud.

& La coordinacion de los servicios estatales (nacionales, provinciales y
municipales) con los servicios privados de salud.

7. La organizacidn, direccion y fiscalizacién del registro de establecimientos
sanitarios, piblicos y privados.

8. El control y fiscalizacion de todo lo atinente a la produccién, elaboracion,
distribucién, disponibilidad y comercializacion de los productos medicinales,
biolégicos, drogas, dietéticos, hierbas y otras tecnolagias de aplicacion en salud.
9. La regulacion, control y fiscalizacion de las actividades en los institutos
asistenciales y de investigacion relacionados con la salud humana, de caracter
priblico o privado.

10. La promocién de la educacion sanitaria a través de los establecimientos
educacionales para crear -desde la nifiez conciencia sanitaria en la poblacion.

11. La elaboracion de los programas materrno infantiles en el dmbito provincial
tendienies a disminuir la morbimortalidad materna e infantil.

12. La elaboracién de los planes de las campafias sanitarias destinadas a lograr
el control de enfermedades endémicas, tratamientos y rehabilitacién de enfermos.
13. La elaboracion, ejecucion de acciones y otorgamiento de subsidios tendientes
a lograr la readaptacion y reeducacion de las personas con discapacidad.

14. La administracién de los fondos destinados a sofucionar probiemas de salud
en situaciones de necesidad no previstos 0 1o cubiertos por los sistemas en
vigencia.

15. La elaboracién, ejecucion y fiscalizacion de programas integrados y un

sistema de salud que cubra a los habitantes de la Provincia para el cuidado de la
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salud y/o en caso de enfermedad, aplicando los criterios de la atencién primaria
de la salud en el desarrollo de las actividades de atencién médica.

16. La regulacién, control y fiscalizacion del ejercicio de las profesiones
vinculadas con la salud.

17. El ejercicio del poder de policia sanitaria en lo referente al regisiro de la
calidad constitutiva de las asociaciones o sociedades que gerencien, administren
o financien servicios prestadores de salud.

18. La elaboracion .y ejecucion de acciones tendientes a lograr la prevencion,
tratamiento, ‘readaptacion y reeducacion de la poblacion que se vea dominada
por procesos de adiccion.

19. La elaboracién de los planes de las campafias sanitarias destinadas a lograr
el control de enjérmedacfes (vetrovirales, VIH / Sida y otras) y de las acciones
destinadas al tratamiento y recuperacion.

20. La coordinacién y fiscalizacién de las acciones de salud efectuadas por los
nunicipios en la jurisdiccion provincial y la prestacion a estos de asesoramiento
o asistencia financiera mediante convenios, para el funcionamiento, desarrolio o
integracion de servicios sanitarios.

21. Entender en la administracién de los recursos econdmicos provenientes del
Fondo de Financiamiento de Descentralizacion (Fo.Fin.Des.) y otras fuentes, con
destino a contribuir en la prestacion de la atencion sanitaria de los municipios y
comunas en todo el territorio provincial.

22. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacion de programas integrados, para
donacién, ablacion y trasplantes de 6rganos.

23. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacién de programas de salud, tanto a nivel
grupal, individual y familiar, con el objeto de propiciar cambios de conductas
permanentes v pautas favorables para la salud y el asesoramiento o asistencia
financiera mediante converios a instituciones publicas o privadas para el
desarrollo e implementacion de dichos programas.
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24. Entender en la regulacién de la medicina prepaga.

25. Coordinar el funcionamiento del Consejo Provincial de la Salud.

26. La supervision, coordinacion y regulacion del Instituto de Investigacion y
Planificacion Sanitaria.

27. Propiciar el resgusrds de la calidad de vida de las personas mayores
hogarizadas en los hogares e instituciones sanitarias publicas de dependencia

directa.

ARTICULO 34.- FUNCIONARA en forma autdrquica bajo la orbita del
Ministerio de Salud la Administracién Provincial del Seguro de Salud (APROSS).

CAPITULO 9

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ARTICULO 35.- COMPETE al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
general, todo lo inherente a la asistencia, prevencion y promocion social de las
personas, familias, sociedod civil y, en particular, entender en:
1. La asignacién y control de subsidios tendientes a la resolucion de los estados
de necesidad de las personas y familias no cubiertos por los sistemas en vigor, a
instituciones sin fines de lucro dedicados a este fin.
2 La administracién de los fondos destinados a solucionar problemas sociales en
situaciones de necesidad o carencia.

3. Los casos de emergencias sociales y situaciones de vulnerabilidad social que

4. Las acciones de fortalecimiento del conjunto social, mediante el progresivo y
prudente traspaso de responsabilidades sociales desde el Estado hacia entidades

intermedias, conforme al principio de subsidiariedad.
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5. La formulacién, ejecucion y control de planes y programas de recreacion a fin
de estimular en la poblacion el aprovechamiento ordenado y arménico del tiempo
libre.

6. Entender, dentro del dmbito de su competencia, en las politicas de estado
referidas a los adultos mayores.

7. La ejecucion del Programa de Desarrollo del Norte y Oeste Cordobés.

8. Ser la autoridad de aplicacion del Programa Salas Cuna, creado por Ley ]\{°

10.533.

ARTICULOQ 36.- LA Agencia Cérdoba Deportes Sociedad de Economia Mixta,
funcionard en forma autdrquica dentro de la rbita del Ministerio de Desarrollo

Social.

CAPITULO 10

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA
ARTICULO 37.- COMPETE al MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
MINERIA, en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente al
desarrollo de las actividades econdmicas industriales, comerciales y mineras, ala
promocién de los intereses econdmicos provinciales y, en particular, entender en:
1. La definicién de la politica de fomento de la produccidn y del comercio interno
en el drea de su competencia.
2. La elaboracién de los regimenes de promocion y proteccién de actividades
econdmicas y de los instrumentos que los concrelen, como asi también en la
elaboracion, ejecucion y fiscalizacién de los mismos en el drea de su
competencia. '
3. La orientacion de los recursos hacia los sectores de la produccién mds
convenientes y en la ejecucion de las politicas respectivas en el drea de su
compeltencia.
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4. La elaboracidn, ejecucion y fiscalizacién del régimen de localizacion,
regionalizacion y radicacion de parques industriales.

5 La elaboracién, ejecucion y fiscalizacion del régimen de localizacion,
regionalizacion y radicacion de establecimientos industriales en todo el territorio
provincial.

6. La definicion de la politica y el diseflo y utilizacion de los instrumentos de
promocion industrial.

7. La promacién, coordinacion y fiscalizacion de los regimenes de contralor de
las actividades comerciales e implementacioén y control del sistema de defensa a
los derechos del consumidor.

8. La elaboracion, ejecucion y fiscalizacién del régimen de explotacion,
regulacion, promocion y caiastre minero.

9. La promocion de un sistema de garantias que le permita a las PyMES contar
un mayor y mas fluido acceso al erédito.

10. La formulacién de diagnosticos de la situacién coyuntural y estructural y
analizar los indicadores macro y microecondmicos de las diferentes ramas de la
industria de la alimentacion que permitan evaluar las peliticas especificas
implantadas.

11. La elaboracién y propuesta de programas de educacién alimentaria, dirigido
a los consumidores de alimentos, con campafnas de informacién y difusion de la
composicién nutricional de los misnos.

12. La elaboracion y propuesta de convenios, proyectos de legislacion y acuerdos
marco para la puesia ¢n marcha de esitraiegias de interaccion sectorial entre
Nacién, Regién Ceniro, Provincia y Municipios en materia de politica
alimentaria.

13. Elaboracidn, aplicacion, ejecucion y fiscalizacién de las politicas de fomento
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14. Favorecer mediante el asociativismo la organizacién deé cooperativas de
produccién de bienes y servicios, que pro.muevan la integracion de las economias
v el trabajo local en todo el territorio provincial con el objeto de concretar la
satisfaccion real de derechos saciales.

15. La promocion de la radicacién de inversiones en el territorio provincial, en
todas las regiones y ramas de la actividad econémica.

16. El disefio y elaboracion de procedimientos administrativos requeridos a los
inversionistas, en el marco de la coordinacion interjurisdiccional, para agilizar,
informatizar y simplificar los trdmites pertinentes.

17. Fomentar la innovacion y aumentar la competitividad y las capacidades de
los sectores y regiones productivas a través de prograntas especificos, con activa
participacion del sector privado, universidades v centros de estudios e

investigacion provinciales, nacionales e internacionales.

ARTICULO 38.- LA  Agencia ProCérdoba Sociedad de Economia Mixta
funcionard en forma autdrquica dentro de la drbita del Ministerio de Indusiria,

Comercio y Mineria.

CAPITULO 11
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

ARTICULO 39.- COMPETE al MINISTERIO DE AGRICULTURA Y

GANADERIA, en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente al
" desarrollo de las actividades agropecuarias y ganaderas y, en particular,

entender en: |

1. La elaboracidn, aplicacién v fiscalizacion de los regimenes de las actividades

relaczonadas con los seclores agropecuanos de producciones intensivas y

foresiales que participan en /a comunidad agroalimentaria.
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2. La fiscalizacién de la produccién y sus procesos, la promocién de la
certificacion de procesos y productos de la produccién agroalimentaria, intensiva
y forestal.

3 La elaboracién, aplicacion y fiscalizacion del régimen general de la tierra
rural respetando el derecho de propiedad, y exn la administy acién v celonizacion
de tierras fiscales.

4. Disponer y ejecutar politicas de colonizacién y fraccionamiento rurales.

5. Contribuir al mdximo desarrollo sustentable de todos los sectores productivos
de la Provincia con especial énfasis en la conservacién de los recursos naturales
y la viabilidad econdmica de las empresas agropecuarias.

6. Promover y establecer indicadores que permitan el uso eficiente de los
recursos agua y terra.

7. Ofrecer condiciones competitivas para la radicacion de inversiones en el sector
agropecuario, forestaly agroalimentario.

8 Crear las condiciones para inceniivar los programas de desarrollo
agropecuario, de producciones intensivas, forestales y agroalimentarias de
manera regional.

9. Favorecer las condiciones para promover la incorporacién de mayor valor
agregado por medio de la transformacion de los productos agropecuarios, de
producciones intensivas y forestales.

10. Implementar politicas activas de apoyo a la produccion agropecuaria v
agroindustrial que incorporen nuevas tecnologias.

11. Proponer y ejecutar ias poliiicas para el roduccion vegetal,
animal y forestal.

12. Proponer politicas de uso. manejo y conservacion de suelos.

13. Proponer politicas de riego y prontocion del uso eficiente del agua.
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14. Propiciar e incentivar la Responsabilidad Social Agropecuaria, Ganadera, de
producciones intensivas y Forestales por medio del fortalecimiento y desarrollo
de buenas prdcticas productivas, sociales y empresariales.

15. Elaborar y proponer convenios, proyectos de legislacin y acuerdos marco
para la puesta en marcha de estrategias de interaccion de la cadena
agroalimentaria, agroindustrial y de innovacion para la vinculacion sectorial
entre Nacidn, Region Centro y Municipios en materia de politica agroalimentaria
y agroindustrial.

16. Coordinar los consorcios de conservacién de los recursos naturales de la
Provincia.

17. Coordinar la vinculacion e integracion entre los actores de las cadenas
agroalimentarias y agro industrial provincial y nacional incentivando la
adopcion de nuevas tecnologias.

18. Afianzar la comunicacién sobre los alcances, caracteristicas y beneficios de
la produccion agropecuaria, agroalimentaria, forestal e innovacion en la
Provincia de Cordoba.

19. Implementar politicas para el desarrollo, fomento y promocion de la
agricultura familiar en todas sus formas de produccion y generar los mecanismos
para garantizar el autoconsumo e impulsar la comercializacion de los excedentes.
20. Promover, impulsar y potenciar el asociativismo en sus diferentes formas y
procesos, a través de planes, programas y acciones de sinergia entre todos los

actores del sector agropecuario y agroindustrial.

CAPITULO 12
MINISTERIO DE LA MUJER
ARTICULO 40.- COMPETE al MINISTERIO DE LA MUJER, en general, asistir
al Poder Ejecutivo en todo lo atinente a la promocién, proteccion y restitucion de
derechos de las Mujeres, mediante el disefio y. coordinacio'.n de politicas publicas,
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desde una perspectiva de Género y Derechos Humanos, respetando la diversidad,
gue promuevan su empoderamiento en los diferentes dmbitos, propiciando la
igualdad de género, y procurando poner fin a todo tipo de violencias y
discriminacion; en la creacion e implementacion de politicas, programas y planes
de gobierno en maieria de equidad de género a implemenlarse de manera
transversal en todas las dreas del Estado Provincial, promoviendo el desarrollo
de las condiciones adecuadas para garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos de todas las mujeres en el territorio y, en particular, entender en:

1. Adoptar medidas necesarias para la ervadicacion de la violencia contra las
mujeres, la vielencia intrafamiliar y violencia basada en género, asi como la
prevencidn de la trata de personas en todas sus modalidades, delitos conexos y
delitos conira la integridad sexual en todo el territorio provincial.

2. Dirigir, coordinar y gestionar el Polo Integral de la Mujer en Situacion de
Violencia, donde se integran las dependencias del Poder Ejecutive y Judicial.

3. Asistir y acompadiar é las personas en situacion de violencia de género,
violencia familiar, delitos contra la integridad sexual, trata de personas y delitos
conexos; promoviendo mecanismos de contencion y asistencia integral;
favoreciendo politicas de re vinculacion social 'y laboral de las mismas,
garantizando la plena vigencia de sus derechos.

4. Asistir @ nifias, nifios y adolescentes que han sido victimas de violencias y
abuso sexual en coordinacion con las entidades estatales correspondientes.

5. Velar por la proteccion integral de los derechos sexuales y reproductivos de la
poblacion, con especial aienciGn € wiijeres 3 nifgs.

6. Promover la eliminacién de toda forma de discriminacién arbitraria basada en
género, para garantizar la plena participacion de las mujeres en los planos
politico, cultural, econémico, social, laboral, educativo, rural, cientifico,
tecnolégico y en todos los Gmbitos donde desarrollen sus relaciones

interpersonales.
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7. Impulsar y gestionar acciones y programas que permitan un aumento en la
participacion politica efectiva, equitativa, representativa y segura de las mujeres
en espacios de toma de decision, piiblicos y privados.

8. Promover acciones tendientes a generar empoderamiento y desarrollo integral
de las mujeres fortaleciéndolas en el dmbito economico, incluyendo la
incorporacion al empleo y al emprendimiento; asi como también en el ambito
cultural, educativo, cientifico tecnoldgico, rural, sanitario, entre olros.

9. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contenidas en la legislacion
provincial, nacional y los tratados internacionales ratificados, en materia propia
de su competencia.

10. Ser autoridad de aplicacion de la Ley N° 10.628 Adhesion a la Ley Nacional
N° 27.499 — Ley Micaela de Capacitacién obligatoria en Género y Violencia
contra la Mujer para todas las personas que integran los tres poderes del Estado
v del Programa "'Cérdoba con Ellas”, implementado por Decreto N°1330/16.

11. Promover la actualizacién y unificacion de datos en materia de violencia de
género y participacion de mujeres en dmbitos publicos y privados.

12. Impulsar la planificacion y la elaboracion de presupuestos con perspectiva de
género, como un aspecto central para el desarrollo de politicas integrales, en
todos los niveles estatales.

13. Impulsar y articular politicas de género con el Gobierno Nacional, con otros
Gobiernos Provinciales y gobiernos locales, prestando la asesoria técnica
necesaria para promover un enfoque territorial, integral, transversal y sectorial.
14. Formular iniciativas de cardcter regional y sectorial identificadas en las
agendas conjuntas definidas con otros actores nacionales e internacionales, en
las materias de su competencia.

15. Gestionar recursos de cooperacion nacional e internacional, con el fin de
favorecer procesos que contribuyan al empoderamiento de la mujer y eviten todo

tipo de violencias y discriminacion.
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16. Promover el desarrollo de investigaciones, estudios, prdcticas y
publicaciones, en conjunto con las Instituciones Universitarias de la Provincia de
Cérdoba en materia de género, contribuyendo al desarrollo cientifico de esia
tematica. '

17. Impulsar ia formacion y copuacitacicn especializada de los recursas humanos
e materic de igualdnd de género y violencias en dmbitos ptiblicos y privados, de
manera articulada con Universidades y Colegios Profesionales.

18. Velar por el acceso a la Justicia de las mujeres y nifias en situacion de
violencia, impulsando la promocion, proteccién y pleno ejercicio de sus derechos.
19. Formular y evaluar las politicas piblicas en materia de igualdad de género y
violencias, a través de indicadores, categorias y clasificadores que permitan
conocer el impacto de los programas implementados.

20. Disefiar y gestionar una linea de accién comumitaria, cénjzmtamente con
actores sociales, para el abordaje y acompafiamienio a personas en situaciones
de violencias. '

21. Incorporar el enfoque de la Seguridad Humana como condicién para el
desarrollo equitativo de todas las personas en el territorio provincial.

22. Dirigir y coordinar las politicas y acciones que lleva adelante el Consejo

Provincial de las Mujeres creado por Ley N° 10.321.

CAPITULO 13
MINISTERIO DE TRABAJO
ARTICULO 41.- COMPETE ai MINISTERIO DE TRABAJO, en general, asistir
al Poder Ejecutivo en todo lo inherente a las relaciones derivadas del trabajo y.
en particular, entender en: -
I. La relacién con las asociaciones profesionales de trabajadores 'y de
empleadores.
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2. El ejercicio del poder de policia en todo el territorio provincial conforme a las
atribuciones, derechos v faculiades otorgadas por la legislacion vigente y ser
Autoridad de Aplicacién de todas las normas especificas referidas a su
compelencia.

3. Elaboracién y desarrollo de politicas piiblicas en materias de competencia
provincial en la temdtica relacionada a las relaciones laborales y de higiene y
seguridad en el trabajo.

4. Elaborar estadisticas y llevar registros vinculadas a la temdtica de las
relaciones laborales y de higiene y seguridad en el trabajo en el dmbito
provincial.

5. Realizar convenios y acuerdos con las Autoridades Nacionales y de las demas
Provincias en materia laboral y de seguridad e higiene en el trabajo.

6. Formalizar acuerdos y llevar adelante relaciones institucionales con las
entidades sindicales de trabajadores y que no hayan sido confiadas a otro
Ministerio o Secretaria de Estado.

7. Promover la capacitacién de su personal para una mayor y mds eficaz
prestacion de sus funciones.

8. Fomentar, promover y propiciar en toda instancia la via del didglogo y del
acuerdo como medio de resolucion de conflictos en las materias de su
compelencia.

9. Asistir al Poder Ejecutivo en todos los asuntos que le sean sometidos a su
consideracion.

10. Evacuar las consultas que le formulen en la temdtica de su competencia, los
demds Ministros, Secretarios de Estado, Presidentes de Agencias, Sociedades y
Empresas del Estado, entes centralizados, descentralizados v auldrquicos.

1. Representar a la Provincia de Cérdoba ante los organismos nacionales o

regionales en materia de relaciones laborales.

. - 39
1615 Okfj A
FERNANDO PESCH
SECRETARIO LEGAL ¥ TECHICO

; . FISCALIA DE ESTADQ
R ES COPIAFIEL




CAPITULO 14

MINISTERIO DE SEGURIDAD
ARTICULQ 42.- COMPETE al MINISTERIO DE SEGURIDAD, en general,
asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente a las politicas de seguridad en el
Smbite de la Provincia, su disefio, implementaciéit y erganizaoien, en ol marco de
las leyes gue rigen la moteria, y en particular, entender en:
1. La actualizacion de la legislacion provincial sobre seguridad, el asesoramiento
sobre el orden piblico y el ejercicio pleno por parte de la poblacién de los
derechos, principios y garantias constitucionales, asegurando y preservando el
régimen republicano, representativo y democrdtico.
2. Elaborar, implementar y evaluar las politicas y estrategias de seguridad
publica y las directivas generales y especificas necesarias para su gestion y
control en todo el territorio de la Provincia, a los fines de asegurar la proteccion
de los derechos de sus habitantes a la tranquilidad y la seguridad publicas.
3. Promover programas y proyectos de desarrollo en lo referente a politicas de
seguridad publica y prevencion del delito y la violencia, optimizando para ello los
recursos humanos, materiales y financieros.
4. Coordinar y coadyuvar en lo inherente a las cuestiones de la seguridad y
prevencién con las comunidades regionales, municipios, comunas y entidades no
gubernamentales.
5. Coordinar los érganos del Sistema de Seguridad Piblica de la Provincia y
asistir en la capacitacién y asistencia a las estrategias de seguridad y programas
de prevencion que elaboren yio ejecuien los gobieiiios lscales y las entidades no
gubernamentales que se refieran a su competencia.
6. Ejercer la direccion superior de la Policia de la Provincia, mediante la
planificacion, disefio y formul&cio’n de estrategias policiales de control del delito

y la violencia.
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7. Coordinar las actividades y labores conjuntas con olros cuerpos policiales y
fuerzas de seguridad, de acuerdo con sus funciones y competencias especificas.

8. Ejercer la gestion administrativa general de la Policia de la Provincia,
promoviendo y coordinando la formulacion de planes de mediano y largo plazo
en orden a la capacitacién, inversion, equipamiento y bienestar de la Policia de
la Provincia.

9. Entender en materia de la inteligencia e informacion éue compete a la Policia
Provincial.

10. Controlar el accionar de la Policia de la Provincia y promover la
participacién comunitaria en asuntos de seguridad y control ciudadano.

11. Participar en la formulacién e implementacién de politicas de control en la
prestacion del servicio de vigilancia, custodia y seguridad privada.

12. Elaborar, dirigir y controlar los programas y politicas de seguridad vial.

13. Instrumentar politicas de seguridad en espectdculos piiblicos.

14. Implementar un sistema coordinado de emergencias, caldstrofes y siniestros,
sin perjuicio de las competencias asignadas a otras jurisdicciones.

15. Planificar y coordinar las tareas de Proteccion C fvil.

16. Velar por la correcta aplicacién de la Ley N° 8751 de Manejo de Fuego,
siendo autoridad de aplicacion de las previsiones de dicha legislacion,
administrando el fondo dispuesto en la misma.

17. La regulacion y fiscalizacion de las normas y disposiciones que disciplinan la
actividad ndutica, en aguas de jurisdiccion provincial o en aquellas que la
Provincia ejerza el poder de policia, incluyendo las actividades comerciales,
deportivas, industriales, turisticas y/o particulares.

18. Entender en materia de tecrologia de informacion y telecomunicaciones en el
dmbito de la Policia de la Provincia.

19. Coordinar las relaciones de la Fuerza Policial Antinarcotrdfico con el Poder
Ejecutivo en su cardcter de autoridad administrativa.
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20. Entender en la regulacién y gestion de las recompensas que se establezcan

por parte del Poder Ejecutivo.

CAPITULO IS5

MINISTERIC DE JUSTICIA ¥ PERECHOS. HUMANGS
ARTICULO 43.- COMPETE al MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente al
asesoramiento y coordinacion de las politicas Jjudiciales, a las relaciones con el
Poder Judicial de la Provincia, a la actualizacidn de la Legislacién Provincial en
materia de su competencia, y en todo lo inherente a la elaboracion de planes,
programas y politicas relativas a la promocién y defensa de los derechos
humanos, a la igualdad de oportunidades y a la no discriminacion de grupos o
personas; y en particular, entender en:
1. La coordinacion de las actividades del Poder Ejecutivo con el Poder Judicial.
2. El nbmbramiento de los magistrados y miembros del Ministerio Piblico de
conformidad a la Ley; integrando el Consejo de la Magistratura y propiciando la
actualizacion de su organizacion y funcionaniiento.
3. La elaboracién y ejecucion del Plan Provincial de Reforma Judicial, la
actualizacion de la legislacion provincial y la adecuacién de los codigos locales.
4. La organizacion, direccion, control y fiscalizacion de los regisiros de
reincidencias, inhabilitaciones y antecedentes Judiciales de las personas
procesadas y el intercambio de la informacion respectiva en todas las
Jjurisdicciones.
5. La disposicién y puesta en funcionamiento de métodos alternativos para la
resolucion de conflictos (mediacion, conciliacién, arbitraje, negociacion) y de
programas de asesoramiento juridico gratuito para personas Sin recursos.

6. La elaboracion de programas de asistencia a las victimas del delito.
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7. La organizacién del Servicio Penitenciario, el funcionamiento y supervision de
los establecimientos penitenciarios, carcelarios e institutos penales y de sus
servicios asistenciales, promoviendo las mejoras necesarias para lograr la
readaptacion del condenado y el adecuado tratamiento del procesado y la
efectiva coordinacion de la asistencia post-peniténciaria.

8. Los casos de indulto y conmutacién de pena.

9. La implementacion y coordinacion del Programa de Saneamiento de Titulos y
anotacién de Posesiones sobre parcelas rurales y semi-rurales y la ejecucion de
todas las acciones previstas en la Ley N° 9150 o la que en el futuro la reemplace.
10. Las cuestiones institucionales en que estén en juego los derechos y garantias
fundamentales de los habitantes de la Provincia.

11. La promocion, creacidn y ejecucion de programas en maleria de derechos
humanos y su reafirmacion en la sociedad y en los Poderes Publicos.
coordinando todo lo relacionado con el cumplimiento de las normas que
reconozcan y reglamenten los derechos humanos, promoviendo la difusién de su
conocimiento, y previniendo eventuales violaciones, formulando las denuncias
pertinentes.

12. El estudio y promocion de iniciativas tendientes a adaptar la legislacidn
provincial a las convenciones y tratados internacionales sobre el tema, suscriptos
por nuestro pais.

13. La coordinacién con otros organisnios estatales e instituciones publicas y
privadas, nacionales, provinciales y municipales o internacionales, de actividades
que tiendan a promover el conocimiento de los derechos humanos y la prevencion
de su violacion. '

14. El registro y coordinacion de aquellas instituciones ptiblicas y privadas en
condiciones de ser beneficiarias ‘de las acciones vinculadas a la igualdad de

oportunidades.
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15. La promocién de mecanismos de prevencion ante el posible incumplimiento 0
violacién de los derechos humanos por parte de los funcionarios y agentes
piiblicos, brinddndoles formacién en el conocimiento de los derechos, las leyes y
sus aplicaciones practicas en cada drea de la gestion.

16. La promocion de la remocién de obstaculos qgue, limitande de hecho la
igualdad y ia liberiad impidan el pleno desarrollo de las personas y su efectiva
participacién en la vida politica, econdmicay social de la comunidad.

17. La promocién de politicas que garanticen la plena participacion e integracion
de todas las personas, respetando la diversidad.

18. Intervenir en acciones tendientes a conocer la verdad y preservar la memoria
sobre los crimenes comelidos por el terrorismo de Estado en nuestro pais,
trasmitir y difundir la memoria de los hechos relacionades con graves violaciones
a los derechos humanos y crimenes de lesa humanidad.

19. El reconociniento, proteccion y apoyo de los pueblos originarios.

20. La Junta de Calificaciones de Jueces de Paz.

21, La elaboracién y ejecucion de programas que promuevan el desarrollo
integral de la nifiez, adolescenciay la familia.

22. La reconstruccion del entramado social al disefiar y proponer politicas
publicas éapaces de dar respuestas efectivas y viables a las problematicas que
atraviesan los nifios, nifias, adolescentes y familias.

23. La atencién al fortalecimiento, promocién v atencidn de las politicas
relacionadas con los nifios, nifias, adolescentes y su niicleo familiar, a través del
desarrollo de tareas preventivas y asistenciaies.

24. Promocionar, desarrollar y ejecular politicas publicas que recuperen y
fortalezcan los mecanismaos familiares, comunitarios € institucionales de control,
proteccion, acompaRarniento, contencién y asistencia a los nifios, nifias y

adolescentes en procura de su desarrollo integral.
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25. La colaboracién y asistencia técnica de los jueces conforme lo previsto en la
Ley N° 9944 y su decreto reglamentario y demds normas concordantes y
correlativas.

26. Difundir y hacer cumplir los derechos y garantias expresados en la
Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio con arreglo a lo dispuesto
en la Constitucion de la Nacién Argentina y la Constitucion de la Provincia de
Cordoba, Ley N° 9944 y deinds plexo normativo vigente aplicable.

27. Propender a la capacilacion permanente del personal administrativo y
técnico afectado a los distintos programas y servicios de atencion a nifios, nifias,
adolescentes y sus familias. '

28. La atencion integral a los adolescentes en conflicto con la ley penal a través

v pequefios hogares,

-

de los complejos institucionales, hogares sustitutos
readecuando la infraestructura disponible de acuerdo a las necesidades de los

nifios, nifias y adolescentes y promover la reinsercién familiar.

ARTICULQ 44.- FUNCIONARAN en forma autdrquica, bajo la drbita del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, el Archivo y la Comisién Provincial

de la Memoria creados por Ley 9286.

CAPITULO 16
MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
ARTICULO 45.- COMPETE al MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA,
en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo inherente a la formulacion,
coordinacién, inmplementacion y evaluacfo'n de la politica cientifico-tecnoldgica
de la Provincia de Cérdoba y, en particular, entender en:

1. La supervisién, coordinacion y fiscalizacion del Centro de Excelencia en
Producios y Procesos (CEPROCOR).

45

1615¢z
‘>-&/’/'Q’ !&'
O” - FERNANDO PESCI
O _:' SECRITARIO LESAL ¥ TECNICO

FISCALIADE ESTADO
E3 COPIAFIEL




2. La promocion, capacitacién y apoyo @ la actividad cientifica, tecnolégica,
innovativa y la vinculacidn con el sector productivo.

3. El impulso, coordinacion, promocion, financiamiento, cofinanciamiento e
implementacion vinculado a la interaccion del sistema cientifico-tecnoldgico con
el sector productivo de bienes ¥ servicias ¥ con aquéllos que se orienten a
resolver problemas especificos de la Provincia en materia de transferencia de
conocimiento, transformacién digital, industria 4.0 y nuevas tecnologias basadas
en la economia del conocimiento.

4. La coordinacién organizacion y conduccion de las politicas de todos los
centros de investigacion y tecnologia avanzada en el dmbito del Gobierno
Provincial que favorezcan la promocion, regulacion y ejecucion en materia de
ciencia, tecnologia y de invencion industrial.

5. La propuesta, formacion y organizacion de centros de excelencia y la gestion
de aportes de fondos tanto en organismos publicos conio privados, nacionales o
internacionales, con destino a programas cientifico-tecnologicos.

6. El fomento de centros, polos, redes y nodos cientifico-tecnoldgicos provinciales
vinculados con el secior praductivo. '

7 Las relaciones interinstitucionales en los 6rdenes nacional e internacional,
correspondientes al ambito de su competencia, generando canales apropiados de
comunicacion con los centros de formacién universitaria, entve éstos, las
instituciones socio econémicas privadas y los organismos gubernamentales de!
estado provincial y los municipios de la Provincia.

& EI asesoramicnic € interaccién con olras dreas del Gobierno de la Provincia,
coordinando acciones conjuntas en temas en que por Su naturaleza, intervengan
aspectos cientificos, técnicos y de innovacién en el sector piblico provincial, para
un mejor aprovechamiento de los recursos humanos y materiales.

9 La realizacion de las acciones de (ransferencia ¥ difusién de los resultados y
criterios del drea cientiﬁco—zecnolo’g:ica."
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10. Coordinar el funcionamiento del Consejo Provincial de Ciericia y Tecnologia.
11. Representar al Poder Ejecutivo Provincial en el Conséjo Federal de Ciencia y
Tecnologia (COFECYT) de la Nacién o el organismo que en el futuro lo
reemplace.

12. Ser la autoridad de aplicacion de la Ley Nacional de Innovacién Tecnoldgica
Nro 23.877, constituir el Consejo Consultivo previsto en el Art 21, con las

Jfunciones descriptas en el Art 22 de la misma.

ARTICULO 46.- EL Centro de Excelencia en Productos y Procesos
(CEPROCOR) y la Agencia Cérdoba Innovar y Emprender Sociedad de
Economia Mixta funcionardn en forma autdrquica dentro de la drbita del

Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

TITULO I
DE LAS SECRETARIAS EN PARTICULAR
CAPITULO UNICO
SECRETARIA DE INTEGRACION REGIONAL

ARTICULO 47.- COMPETE a la SECRETARIA DE INTEGRACION
REGIONAL, en general, asistir al Poder Ejecutivo en todo lo relativo a los
procesos de integracion y desarrollo regional que lleve adelante el Gobierno de
la Provincia de Cérdoba y en particular entender en:
1. La promocion, coordinacidn, y seguimiento de politicas estratégicas que
promuevan la integracion e insercion regibnal.
2. La representacion de la Provincia en el Comité Ejecutivo de la Regidn Centro,
debiendo cumplir con todas las funciones establecidas para ese Organismo de
implementacién en el Tratado de Integracién Regional entre las Provincias de
Cérdoba, Santa Fe y Entre Rios y con la normativa complementaria.
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3. La implementacion y ejecucion de las Politicas regionales del Gobierno de la
Provincia con los Estados Miembros de la Region Centro.

4. La elevacion de proyectos y programas al Poder Ejecutivo en orden a su
posterior presentacién ante la Junta de Gobernadores de la Region Centro.

5 La representacion y ejercicio de las Sfunciores gjeeutivas del Gahierno de la
Provincia de Cérdoba en el Organismo Latinoamericano de Gobiernos
Intermedios - OLAGI -, conforme a lo establecido en sus Estatutos.

6. La representacién por el Gobierno de la Provincia de Cérdoba en la Secretaria
Ejecutiva de la Escuela Latinoamericana y del Caribe de Gestién Publica —
ESCOLAGI - Sede Cérdoba.

7. La representacion y ejercicio de las funciones ejecutivas del Gobierno de la
Provincia de Cérdoba como riienbio del Comité de Integracion de la Macro
Region ATACALAR.

8. La formulacion y gestion de iniciativas de cardcter regional identificadas en
las agendas conjuntas definidas con olros actores del sector piiblico o privado.

9. El desarrollo arménico, integral y sustentable de las Regiones, a través de la
construccién de consensos sobre propuestas de accitn y gestidn que regfirmen las
politicas del Estado Provincial.

10. Coordinar transversalmente con olras dreas del Gobierno Provincial y de los
Gobiernos regionales, de manera de concretar la insercion de la Regidn Ceniro y
de la Macro Region ATACALAR en otros dmbitos internacionales, especialmente
en el MERCOSUR, UNASUR. y otras regiones econémicas-comerciales como
factor de desarrollo estratégico.

11. La identificacion, gestion y coordinacién de las iniciativas, convenios,
agendas y acuerdos comunes que resulten con Entidades y Organismos
Nacionales e Internacionales (entre otros: OLAGI, Asociacion Latinoamérica de

Integracién -ALADI-, Naciones Unidas -ONU-, Organismos de Regiones Unidas -

FOGART-, Sociedad Internacional para el Desarrollo -SID). .__/’.’;:_—:'(/ — /t‘\_“" .
] —\—
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12. La articulacion con los distintos Foros de la Sociedad Civil, el desarrollo de
las propuestas y proyectos de impacto regional.

13. Proponer, ante las instancias decisorias y en coordinacion con las
administraciones gubernamentales respectivas, las politicas piblicas y proyectos
estratégicos que se enmarquen en la cooperacion regional.

14. La coordinacion de la cooperacion internacional de la Provincia, vinculada
con el intercambio de experiencias y asistencia técnica en materia de politicas
gubernamentales.

15. Gestionar la cooperacién nacional e internacional, con el fin de adelantar
procesos acordados en la agenda comiin interna, que contribuyan al desarrollo e
integracion regional.

16. Generar y fortalecer los procesos de interaccion entre las instituciones, que
permitan los procesos; aprovechar capacidades, potenciar recursos y articular
acciones para el desarrollo regional.

17. Articular y coordinar los procesos de planificacién y desarrollo regionales

con los procesos sub regionales y supra regionales.

TITULO IV
CAPITULO UNICO
FISCALIA DE ESTADO

ARTICULO 48.- COMPETE a la FISCALIA DE ESTADO, que ftendrd
dependencia inmediata del Poder Ejecutivo, en general todo lo inherente al
control de legalidad administrativa y la defensa del patrimonio de la Provincia,
en los términos y alcances fijados por la Ley 7854, sus modificatorias y en la
presente normay, en particular, entender en:

1. El control interno con relacién a todos los actos administrativos que inicie
" cada uno de los Ministerios, organismos, empresas, sociedades del estado y de
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economia mixta, a fin de verificar las normasy procedimientos seguidos, y emitir
opinién sobre su procedencia v grado de cumplimiento de los objetivos y
previsiones incluidas en los planes de acciény presupuestario respectivos.

2. La supervision y fiscalizacion de la Escribania General de Gobierno. y
entender en la formalizacion notarial de los actos juridicos del Gobierno
Provincial.

3. El asesoramiento técnico, juridico y de orden administrativo al Poder
Ejecutivo.

4. La supervision y fiscalizacion del Boletin Oficial de la Provincia en sus dos
dreas organizacionales Boletin Oficial Electronico (BOE) y Taller Grdfico del
Boletin Oficial, y entender en la publicacion de leyes, decretos y otros -actos de
gobierno segin lo dispongan las normas vigentes.

5. El asesoramiento sobre los proyectos de ley a remitir al Poder Legislativo,
como asi también asesorar al Ministerio de Coordinacion en las comunicaciones
y pedidos de informes provenientes del mismo. .
6. La edicién oficial y en la compilacién e informacion sistematizada de la
legislacion provincial, nacional v exirarjera, Jjurisprudencia y doctrina, o través
de la Direccién de Informdtica Juridica (DLJ).

7 La realizacién de las verificaciones de los créditos en los distintos procesos
concursales o falenciales.

8. La organizacion y supervision de la FEscuela de Abogados del Estado (EAE) de
la Provincia.

9. La supervision de ia Oficina Je Investizaciones Administrativas.

10. La supervision del Archivo de Gobierno.

1. El Fiscal de Estado es el representante de la Provincia de Cérdoba en las
Asambleas Ordinarias y Extraordinarias en las sociedades en que el Estado

Provincial sea parte.
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ARTICULO 49.- EL Fiscal de Estado deberd refrendar y legalizar con su firma
todos los actos que se remitan a consideracion del Poder Ejecutivo, sin cuyo
requisito los mismos carecerdn de validez.

Los Fiscales de Estado Adjuntos en forma conjunta o indistinta, son los sustitutos
legales del Fiscal de Estado, en defecto de aquéllos es reemplazado por el
Procurador del Tesoro, mediante resolucidn expresa dictada a tal fin. Dichos

funcionarios tendran el rango de Secretarios.

TITULOV
ORGANISMOS DEL PODER EJECUTIVO
CAPITULO 1
AGENCIAS
ARTICULO 50.- FUNCIONARAN bajo la érbita del Poder Ejecutivo y lo
asistirdn en las materias propias de su objeto, conforme a sus leyes de creacion,
estatutos y normas de fondo que las rigen, las siguientes Agencias:
1. Agencia Cérdoba Turismo Sociedad de Economia Mixta.
2. Agencia Cérdoba Cultura Sociedad del Estado.
3. Agencia Cordoba Joven.

ARTICULO 51.- FUNCIONARA bajo la dependencia de la Agencia Cordoba
Cullur_a Sociedad del Estado el Polo Audiovisual Cordoba.

ARTICULO 52.- TAMBIEN asistirdn al Poder Ejecutivo, en los mismos
términos consignados en el articulo 50 y en la érbita que a continuacion se
indica, las siguientes Agencias:
|. Agencia Cérdoba Deportes Sociedad de Economia Mixta: Ministerio de
Desarrollo Social

51
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2. Agencia Procordoba Sociedad de Economia Mixta: Ministerio de
Industria, Comercio y Mineria.

3. Agencia Cérdoba de Inversién y Financiamiento, Sociedad de Economia
Mixta: Secretaria de Financiamiento del Ministerio de F inanzas.

4. Agencia Cérdoba Innovar y Emprender Sociedad de Economia Mixta:

Ministerio de Ciencia y Tecnelogia.

CAPITULO 2
OTROS ORGANISMOS
CONSEJO PARA LA PLANIFICACION ESTRA TEGICA DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA
ARTICULO 53.- EL Consejo para la Planificacién Estratégica de la Provincia
de Cérdoba (COPEC) funcionard como organismo descentralizado bajo la orbita

del Poder Ejecutivo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES
ARTICULG 54.- ESTABLECESE que toda contratacién o designacion de
personal dependiente de la Administracién Piblica Provincial, centralizada o
descentralizada, o en lzs Agencias y Sociedades del Estado, organisiios
autdrquicos, empresas del estado, sociedades andnimas en la que la Provincia
posea la mayoria del capital social ya sea bajo la modalidad de contrato de obra,
de servicio, pasaniia, consuiforia, beca v cualguier ora vinculacion juridica
remunerada o no remunerada con la que se la nomine, deberd contar con la

autorizacién previa del Poder Ejecutivo.

ARTICULO 55.- EL Tribunal de Cuentas de la Provincia realizard el control

externo de las Agencias, asi gnando para tal fin los funcionarios que sea menesler,
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quienes cumplirdn sus funciones en las sedes de las Entidades. El Tribunal de
Cuentas dispondrd la modalidad que mejor se adecue a las tareas de verificacion

externa previsias.

ARTICULO 56.- EL personal-de las Agencias, designado por la autoridad
competente de acuerdo a sus Estatutos, se encuadrard en las disposiciones de las
Leyes N° 7233 y N° 9361 a todos los fines salariales, escalafonarios,

previsionales y de seguridad social.

ARTICULO 57.- ESTABLECESE la equiparacion de las remuneraciones de los
funcionarios que se designe en los siguientes cargos a las que en cada caso se
indican, conforme el siguiente detalle:

1. ASESOR DE GABINETE DEL PODER EJECUTIVO: hasta nivel de Ministro.

2. ASESOR DE GABINETE DEL MINISTERIO DE COORDINACION: hasta
nivel de Secretario. '

3. ASESOR DE GABINETE DE MINISTRO: hasta nivel de Director General.

5. ASESOR DE DIRECTORIO DE AGENCIA: hasta nivel de Director General.

6. SECRETARIO PRIVADO DE MINISTRO: hasta nivel de Subdirector de
Jurisdiccion (Ley N° 9361).

7. SECRETARIO PRIVADO DE PRESIDENTE DE AGENCIA: hasta nivel de
Subdirector de Jurisdiccion (Ley N° 9361)

8. SECRETARIO PRIVADO DE SECRETARIO: hasta nivel de Jefe de Area (Ley
N°9361).

ARTICULO 58.- DEROGASE toda norma que se oponga a lo dispuesto en el

presente instrumento legal.
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ARTICULO 59.- LA Secretaria General de la Gobernacion o el organismo que a
tal fin se designe efectuard las adecuaciones y reconversiones de la Estructura
Orgdnica del Poder Ejecutivo necesarias para &l cumplimiento de lo dispuesto en
el presente.

ARTICULO 60.- L‘ISPQNESE, ‘gue la estructura presupuestaria vigenle al
nueve (9) de diciembre de 2019, se mantendra hasta la finalizacién del presente
ejercicio fiscal.

Los gastos correspondientes a los nuevos Ministerios y Secretarias de Estado
hasta la finalizacién dekejercicio fiscal 2019, serdn imputados en los programas
presupuestarios vigentes relacionados con el dmbito de su competencia de
acuerdo a ia nueva estruclura orgdnica de este Poder Ejecutivo y tramitadc; por
las Unidades Administrativas.

Dichos gastos deberan contar con la intervencion de las autoridades
correspondientes, conforme a las competencias establecidas en la nueva

_ estructura orgdnica.

ARTICULO 6l.- DISPONESE que a partir del 01 de enero de 2020, el
Ministerio de Desarrollo Social serd Autoridad de Aplicacion del “Fondo
Permanente para Atencion de Situaciones de Desastre” creado por Decreto N°

1936/13. ratificado por Ley N° 10. 336.

ARTICULO 62.- LAS Uniduades Recioras Centrales de los Subsistemas definidos
por la Ley de Administracion Financiera N° 9086 quedan facultadas a dictar la

normativa complementaria y/o aclaratoria que pudiera corresponder.

ARTICULQ 63.- EL presente decrelo serd refrendado por la sefiora Escribana

General de Gobierno.
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. ARTICULO 64.- PROTOCOLICESE, dese al Tribunal de Cuenias de o

Provmcm remitase a la Legislatura de la Provincia para su aprobacion,

comumquese y publzquese en el Boletin Oficial,

DECRETO
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céroona, 11 FEB 2020

VISTO: El Decreto N° 1615 del 10 de diciembre de
2019.

Y CONSIDERANDO:

Que en virtyd del inicio del nuevo mandato
constitucional, a través del cilado in.s‘lru:menlo legal se aprobo la estructura
orgénica del Poder Ejecutivo, estableciendo las compe/enclas y atribuciones de las
distintas jurisdicciones que lo mlegran

Que en ese marco resulta necesario disponer los
ajustes que demanda la dindmica de la Administracion Piblica, efectuando las
adecuaciones para una mejor y mas eficiente prestacion de los servicios piiblicos.

Por ello, y en uso de las airibuciones conferidas por el

articulo 144 de la Constitucion Provincial;
\

\ 1
i, ¢ 1 EL.GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
N ' DECRETA:

? ’,

ARTICULO 1%- INCORPORASE el inciso 30 al articulo 18° del Decreto N°
161572019, el que queda redactado de la siguienie manera:

“30. Funcionard bajo dependencia del Ministerio de Coordinacién, la Direccion de

Policia Ambiental creada por Ley N° 10.115."

ARTICULO 2°- MODIFICASE el articulo 19°-del Decreto N° 1615/2019. el que

queda redactado de la siguiente manera:
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“ARTICULO 19.- LA Terminal de Omnibus Cérdoba Sociedad del Estado (TOCSE)
funcionard en forma awiarquica y el Consejo para la Planificacion Estratégica de la
Provincia de Cordoba (COPLEC) como organismo descentralizado, ambos dentro de

la ¢rbita del Ministerio de Coordinacion.”

ARTICULO 3°- DEROGANSE el Capitulo 2 del Tirulo V y el inciso 14 del articulo
22° del Decreto N° 1615/2019.

ARTICULO 4°- El presenie Decrefo serd refrendado por la sefiora Ministra de
Coordinacion y ¢l sefor Fiscal de Estado y firmado por el sefior Secretario General

de la Gobernacion.

ARTICULO 5°- PROTOCOLICESE. comuniquese, publiquese en el Boletin

Oficial, remitase a la Legislatura Provincial para su ratificacién y archivese.

DECRETO
I\ r §
' JORGEEDUARDO CORDOBA
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VISTO: El Programa Provincial para la Vivienda, denominado
“PLAN 25.000 VIVIENDAS", creado mediante Decreto N° 225/2019, aprobado por
Ley N° 10.625 y las modificaciones a la estructura orgdnica del Poder Ejecutivo
dispuestas por Decreto N° 1615/2019.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 225/2019, se cred el Prograr.na de
referencia, con el objetivo de reducir el déficit habitacional de la Provincia, mediante
la provisién de materiales de construccion, asistencia técnica y el financiamiento
necesario para el desarrollo de VEINTICINCO MIL (25.000) unidades habitacionales
en todo el territorio de la Provincia de Cérdoba.

Que segun lo previsto en el mencionado instrumento legal, el
Ministerio de Obras Publicas y Financiamiento revestia el cardcter de Autoridad de
Aplicacién.

Que asimismo, y a los fines de otorgar operatividad al Programa
en cuestion, el articulo 5° del precitado Decreto dispuso la creacion de una Unidad
Ejecutora, conformada por la Subsecretaria de Vivienda dependiente del Ministerio
de Obras Piiblicas y Financiamiento, y la Secretaria de Coordinacidny Accién Social,
dependiente del Ministerio de Desarrollo SoqiaI.

Que la actual estructura orgdnica del Poder Ejecutivo, aprobada
por Decreto N° 1615/2019, prevé que es competencia del Ministerio de Promocion del
Empleo y de la Economia Familiar: “La elaboracion y ejecucion de los planes de
desarrollo habitacional, tanto rural como urbano, facilitando el acceso a la vivienda
digna para el desarrollo integral de la familia, en coordinacién con el Estado
Nacional, otras .reparliciones provincidles, las municipalidades y comunas de la
Provincia y también con organizaciones no gubernamentales”.
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Que conforme a lo expuesto, y a los fines de dar continuidad a la
ejecucion del “PLAN 25.000 VIVIENDAS", corresponde adecuar su régimen
normativo, a la actual estructura orgdnica del Poder Ejecutivo.

Que por dltimo, y existiendo cuestiones pendientes y/o en trémite
de ejecucién, en el marco del Decreto N° 1196/18 -sustituido por Decreto N° 225/19-
, corresponde facultar al Ministerio de Promocion del Empleo y de la Economia

Familiar a resolver las mismas, con la asistencia de la Subsecretaria de

Regularizacién Dominial y Recupero de la Vivienda Social, dependiente del
Ministerio de Obras Piblicas, resultando aplicable las disposiciones del cilado
Decreto N° 1196/18, hasta su efectiva finalizacion.

Por ello, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el

articulo 144, inciso 1°, de la Constitucién Provincial;

EL GOBRERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

Articulo 1°- MODIFICASE el articulo 3° del Decreto N° 225/2019, el que quedard
redactado de la siguiente manera: “DESIGNASE como Auta.ridad de Aplicacion del
presente Programa al Ministerio de Promocién del Empleo y de la Economia
Familiar, o la autoridad que en el futuro la reemplace, facultdndolo para dictar
normas complementarias y reglamentarias, a fin de lograr su debida

1]

implementacicn. ™.

Articulp 2°- MODIFICASE el articulo 5° del Decreto N° 225/2019, el que quedard

redactado de la siguiente manera: “CREASE la Unidad Ejecutora del “PLAN 25.000

VIVIENDAS", que estard integrada por la Secretaria de Desarrollo Territorial y

Habitat, dependiente del Ministerio de Promocion del Empleo y de la Economia

Familiar, y la Subsecretaria de Regularizacién Dominial y Recupero de la Vivienda

Social, dependiente del Ministerio de Obras Publicas, o los organismos que en el

Sfuturo los reemplacen.”. _

.
| L

ngﬂ FERNANDO i"iii.
St SECRETARIOLEG?!

FISCALIADE ES AL
ES COPIAFIEL




AY

“2020 - Afio del Bicenterario del Paso a la

Inmortalidad del General Manyel Belgrano 3

—— .

= 9 MAR 2020

Artlculo 3°- MODIFICASE el articulo 7° del Decreto N° 225/2019, el que-quedard
redactado de la siguiente manera: "_SERAN funciones y obligaciones propias de la
Secretaria de Desarrollo Territorial y Habitat, dependiente del Ministerio de
Promocién del Empleo y de la Economia Familiar, las siguientes:

a) Determinar aquellos hogares cuyo grupo familiar tenga jefatura femenina.

b) Verificar en los casos que corresponda la condicién de mujeres victimas de
violencia de género. _

¢) Efectuar la recepcion de los legajos que sean pre-identificados como participantes
de las Lineas Vivz;endd Semilla, y Sem;'lla Plus, alos fines de validar su participacion
en el Programa y la consolidacién del beneficio. Evaluar el cumplimiento de las
condiciones y requisitos para ser beneficiario de.estas Lineas, resolviendo su

aceptacion o rechazo fundado, asi como las excepciones que correspondan en un todo

\ dcorde a las caracteristicas del Programa y lo que oportunamente establezca la

1
reglamentacién.

d) Coordinar con los municipios, comunas y organizaciofies sociales, las acciones
necesarias para el cumplimiento del item ¢), optimizando los recursos, asi como la
actualizacion constante y la privacidad de bases de datos.

e) Arbitrar los mecanismo:s legales y administrativos que correspondan a los fines de
la adguisicién y posterior entrega de los materiales que integran las Lineas Vivienda
Semilla y Semilla Plus, como asi también, articular los mecanismos de pago

correspondientes, con la Agencia Cérdoba de Inversién y Financiamiento S.E.M..".

Articulo 4°.- MODIFICASE el articulo 8° del Decreto N° 225/2019, el que quedara
redactado de .Ia siguiente manera: “SERAN funciones y obligaciones propias de la
Subsecretaria de Regularizacion Dominial y Recupero de la Vivienda Social,
dependiente del Ministerio de Obras Piblicas, las siguientes:

a) La administracién de la Cartera de créditos y gestion de mora de las Lineas

Vivienda Semilla y Semilla Plus.
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b) Aplicar sanciones, revocar la adjudicacion a los beneficiarios y/o la realizacion de
toda otra accién vinculada a la gestion de cobranzas mencionada en el inciso anterior.

¢} Asistir a la Autoridad de Aplicacion en materias de su competencid.”.

Articulo 5°- MODIFICASE el articulo 9° del Decreto N° 225/2019, el que quedard
redactado de la siguiente manera: “FACULTASE a la Awtoridad de Aplicacién a
contratar al Banco de la Provincia de Cordoba SA. como agente financiero del
presente Programa y gestor de las cobranzas del mismo. Asimismo, INSTRUYESE al
Banco de la Provincia de Cérdoba S.A. a invitar al resto de las entidades financieras
a adherir al presente Programa y coadyuvar en la implementacion de I.as distintas

lineas de créditos. .

Articulo 6°%- MODIFICASE el articulo 14° del Decreto N° 225/2018, el que quedard
redactado de la siguiente manera: “IMPUTASE el gasto que demande la ejecucién de
tas Lineas de Crédito del Programa Vivienda Semilia y Semilla Plus cuya creacicn se
dispone por el presente instrumento legal a las partidas presupuestarias
correspondientes a la Direccion de Vivienda dependiente del Ministerio de Obras
Piblicas, al Ministerio de Promocion del Empleo y de la Economia Familiar y a la
Agencia Cérdoba de Inversién y Financiamiento S.EM., segin lo determine la
Autoridad de Aplicacién, con consulta al Ministerio de Finanzas. FACULTESE al
Ministerio de Finanzas a realizar las adecuaciones presupuestarias y ajustes

?

contables necesarios para la implementacion del presente Programa. .

Articulo 7°- FACULTESE al Ministerio de Promocion del Empleo y de la Economia
Familiar a resolver, con la asistencia de la Subsecretaria de Regularizacion Dominial
¥ Recupero de la Vivienda Social, dependiente del Ministerio de Obras Piblicas, todas
las cuestiones pendientes y/o en trdmite de efecucion, en el marco del Decreto N°
1196/18 -sustituido por Decreto N° 225/19-, resultando aplicable a dichas situaciones

las disposiciones del citado Decreto N° 1196/18, hasta su efectiva finalizacion.
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Articulo 8% El presente Decreto serd refrendado por la sefiora Ministra de
Promocién del Empleo y de la Economia Familiar y los sefiores Ministro de Obras

Piblicas, Ministro de Finanzas'y Fiscal de Estado.

Articulo 9°- PROTOCOLICESE, comuniguese, publiquese en el Boletin Oficial y

archivese.
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